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EUROPOS SAJUNGOS MOKSLINIY TYRIMU IR INOVACIJU PROGRAMOS ,,EUROPOS
HORIZONTAS“ AKCELERAVIMO VEIKLU PLANO IGYVENDINIMO STEBESENOS
DARBO GRUPES POSEDZIO PROTOKOLAS
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,Microsoft Teams* susitikimas

Posédzio pirmininkas.

Posédzio sekretorius.

Posédis jvyko 2026 m. geguzes 7 d. 14.30 val.

Posédyje dalyvavo Europos Sajungos moksliniy tyrimy ir inovacijy programos ,,Europos
horizontas* akceleravimo veikly plano jgyvendinimo stebésenos darbo grupés (toliau — Darbo grupé)
nariai.

Posédyje dalyvauja 11 Darbo grupés nariy is 13.

Kiti posédzio dalyviai.

DARBOTVARKE:

1. JZanga.

2. ES moksliniy tyrimy ir inovacijy programos ,,Europos horizontas* akceleravimo veikly
]gyvendinimas.

3. Diskusija, kiti kausimai.

1. JZANGA. Posédzio pirmininkas pasveikino posédzio dalyvius ir atkreipé démesj, kad
tai — baigiamasis Darbo grupés posédis. Posédzio pirmininkas taip pat pamingjo, kad nors Darbo
grupés sprendimai yra rekomendacinio pobiidZio, tac¢iau pagrindinis jos tikslas — stebéeti, kaip sekasi
jgyvendinti programos ,,Europos horizontas® akceleravimo veikly plang, kokius rezultatus jis
generuoja, jvertinti pasiektus rezultatus, atpaZinti problemas ar trilkumus, laiku juos paSalinti ir, turint
tinkamy pasitilymy bei idéjy, priimti reikiamus sprendimus.

2. SVARSTYTA. ES moksliniy tyrimy ir inovacijy programos ,,Europos horizontas*
akceleravimo veikly jgyvendinimas.

Darbo grupés narys i§samiai pristaté ES moksliniy tyrimy ir inovacijy programos ,,Europos
horizontas* (toliau — ,,Europos horizontas*) akceleravimo veikly jgyvendinimg. Taip pat apzvelge
Lietuvos dalyvavimo programoje ,,Europos horizontas* bei Europos atominés energijos bendrijos
moksliniy tyrimy ir mokymo programoje (EURATOM) aspektus (praneSimas pridedamas).

Darbo grupés narys taip pat aptaré pagrindines pamokas, iSmoktas jgyvendinant ,,Europos
horizonto* akceleravimo veiklas:

« bitinybeg tiksliai formuluoti jsipareigojimus dokumentuose, aprasuose;

e nuolatinés riziky stebésenos svarbg;

o poreikj i§ anksto jvertinti priemoniy populiarumg ir pasirinkti tinkamag kvietimy
organizavimo modelj;

o sudétingumus, susijusius su valstybés pagalbos reglamentavimu ir jmoniy statuso
vertinimu.

Darbo grupés narys teigiamai jvertino pristatytus darbus, pasteb¢jo padaryta nemaza pazangg.
Kartu jis atkreipé démes}, kad procesus reikéty analizuoti sistemisSkiau, o lyginant Lietuvos rezultatus
su kitomis Salimis pasiiilé naudoti adekvatesnius rodiklius ir vertinti ne vien absoliucius skaicius, bet



ir Salies dydj, gyventojy skaiciy ir kt. Taip pat pazyméjo, kad kai kurios Salys (pvz., Estija) geba
geriau pritraukti finansavima ar investicijas. Darbo grupés narys, remdamasis pristatytose skaidrése
pateikta informacija apie mokslo ir studijy institucijas ir jmones, gavusias paramg i§ ,,Europos
horizonto* akceleravimo priemoniy, pasitilé papildomai jvertinti, kiek i§ 195 unikaliy Lietuvos
dalyviy, dalyvaujanciy ,,Europos horizonto* projektuose, pasinaudojo Siomis priemonémis, bei
aiSkiau parodyti jy poveikj. Taip pat pasitl¢ atlikti detalesn¢ 195 ,,Europos horizonte* dalyvaujanciy
Lietuvos organizacijy analiz¢ pagal sektorius, organizacijy dyd;j ir kitus pjuvius, siekiant nustatyti
sritis, kuriose Lietuva turi didZiausig potencialg. Darbo grupés narys akcentavo, kad, pavyzdziui,
nacionaliniai kontaktiniai asmenys (angl. National Contact Points, NCP) daugiau démesio turéty
skirti stipriems ir gerus rezultatus demonstruojantiems sektoriams, o silpnai pasirodanciy sriciy
dirbtinai neskatinti. Darbo grupés narys pabrézé partnerystés ir tarptautiniy rySiy svarbg — reikia
nuolatinio darbo, kontakty palaikymo, komandiruociy ir tinklaveikos, todél biitinos ir praktiskos Sias
veiklas palaikancios priemonés.

Darbo grupés narys iskele klausima, ar didesné ,,Europos horizonto* projekty finansavimo
suma (esant panaSiam koordinuojamy projekty skaiCiui) néra tiesiog pasekmé to, kad Lietuvoje
smarkiai iSaugo tyréjy atlyginimai ir bendri kastai. Kitaip tariant, ar pager¢je ,,rezultatai* gal labiau
susij¢ su pabrangimu, o ne su realiu proverziu (pvz., didesne apimtimi, kokybe).

Darbo grupés narys atsake, kad j geresnj Lietuvos dalyvavima ,,Europos horizonte* investuota
ne tik ,,Europos horizonto* akceleravimo priemonémis, bet ir yra visa eilé kity priemoniy, pvz., 2021
metais pasiraSytas partijy susitarimas dél Lietuvos Svietimo politikos, kuriame jtvirtintas
isipareigojimas, kad, nuo 2022 mety kasmet tolygiai augant valstybés finansavimui, 2030 mety
pabaigoje valstybés biudzeto asignavimai moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros veiklai
aukStajame moksle ir valdZios sektoriuje siekty ne maziau kaip 1 proc. BVP. Taigi, didesni
finansavimo skaiciai i§ dalies susij¢ su iSaugusiais mokslininky atlyginimais ir bendru valstybés
investicijy didéjimu nuo 2022 mety. Taciau pabrézta, kad tai néra vien kainy efektas — situacija ger¢ja
ir dél didesnés brandos: Lietuva jau geba laiméti didesnés apimties, sudétingesnius projektus, kurie
praeitame laikotarpyje biidavo sunkiau pasiekiami.

Darbo grupés narys pakvieté¢ naudotis www.europoshorizontas.lt statistikos jrankiu, kuriame
kaupiami Europos Komisijos duomenys apie dalyvavimo rezultatus ir pateikiama informacija
Jvairiais pjuviais. Darbo grupés narys pamin¢jo, kad statistika rodo, jog Lietuva pagal ,,Europos
horizonte* pritrauktas 1¢Sas dalyvauja vis s€ékmingiau, taciau lyderystés, t. y. koordinuojamy projekty,
augimas iSlieka ribotas. NCP atliktos apklausos atskleidZia to pagrindines priezastis: didele
administracing nasta ir tai, kad projekto koordinavimas ,uzrakina“ institucijos resursus viename
projekte, tuo tarpu dalyvaujant partnerio teisémis galima jsitraukti j daugiau projekty ir bendrai
pritraukti daugiau finansavimo. Darbo grupés narys pastebéjo, kad tai yra viena pagrindiniy
priezas¢iy, kod¢l institucijos neprisiima koordinuoti projekty. Didelé naSta kyla 1§ jvairiy
reikalavimy: pirkimy procediiry, ataskaity, vidaus administravimo, kontrolés. Koordinatoriaus
vaidmuo reikalauja labai daug laiko ir zmogiskyjy iStekliy. Koordinavimas ne visada reiskia daugiau
pritraukto finansavimo. D¢l to institucijoms daZnai racionaliau dalyvauti keliuose projektuose kaip
partneriams, o ne koordinuoti vieng projekta. Darbo grupés narys pazymeéjo, kad Siuo metu Lietuvos
mokslo taryba Lietuvos pareiskéjams organizuoja mokymus — grupines konsultacijas. Sios veiklos
orientuotos ] prakting pagalbg pareiSkéjams ir yra viena i$ ,,Europos horizonto* akceleravimo veikly.
Mokymai vyks iki 2026 mety pabaigos, jie aktyviai vieSinami, o pareiSkéjai kvieciami aktyviai
dalyvauti.

PosédzZio pirmininkas

Posédzio sekretorius

Viesai skelbiama protokolo versija yra nuasmeninta — joje nenurodomi asmeny vardai, pavardes ar
kiti duomenys, leidziantys tiesiogiai ar netiesiogiai identifikuoti asmenis.



