KLAIPEDOS TURIZMO MOKYKLA

AUDRIAUS KURLAVICIAUS
2021 METU VEIKLOS ATASKAITA

2022 m. vasario 4 d. Nr. VV9-36
Klaipéda

| SKYRIUS
STRATEGINIO PLANO IR METINIO VEIKLOS PLANO IGYVENDINIMAS

Mokyklos veikla organizuojama vadovaujantis Klaipédos turizmo mokyklos (toliau —
Mokyklos) 2021-2025 mety strateginiu planu (patvirtintu 2021 m. balandzio 27 d. Mokyklos
tarybos protokoliniu nutarimu Nr. V3-2), kuriame numatyti strateginiai tikslai:

1. Gerinti ugdymo ir profesinio mokymo kokyb¢ bei veiksmingumg, diegiant
duomeny analize ir jsivertinimu grista mokyklos veiklos kokybés kultiirg.

2. Stiprinti mokyklos procesy valdyma, kompiuterizuojant mokyklos informacing
sistema, tobulinant mokytojy kvalifikacijg Siuolaikiniy technologijy naudojimo srityje, siekiant
uztikrinti saugia ir kokybiska aplinka.

3. Didinti profesinio rengimo patrauklumg, plétojant socialinés partnerystés,
tarptautiSkumo ir tinklaveikos elementus.

2021 m. mokyklos prioritetinés veiklos sritys: ugdymo ir veiklos kokybé, pagalba
mokiniams, personalo darbo kokybé¢ ir rySiai su socialiniais partneriais Lietuvoje ir uzsienyje.

Kokybiskai jgyvendintas ugdymo turinys bei atlikta tikslinga jo prieziiira ir
reglamentuojan¢iy dokumenty kontrolé. Parengtos ir atnaujintos mokyklos veikla
reglamentuojancios tvarkos dél darbuotojy metinio veiklos vertinimo; direktoriaus pavaduotojos
ugdymui, skyriy vedéjy, mokytojy, pagalbos mokiniui specialisty ir kity pedagoginiy darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo; informaciniy ir komunikaciniy technologijy, elektroninio pasto
sistemos, dokumenty ir duomeny jrasy valdymo ir kontrolés; veiklos kokybés jsivertinimo;
ugdymo veiklos stebésenos; darbuotojy psichologinio saugumo uztikrinimo. Siekiant uztikrinti
sveika ir saugig ugdymosi aplinka buvo parengti tvarkos apraSai, kurie reglamentuoja mokiniy,
serganCiy létinémis ligomis, savirlipos proceso organizavimg; mokymo nuotoliniu btidu ugdymo
proceso organizavimg; Svietimo pagalbos mokiniui teikimg. Pasikeitus teisés aktams buvo
pakeistas mokiniy, kurie mokosi pagal profesinio mokymo programas ir siekia jgyti pirmaja
kvalifikacija, stipendijy mokéjimo ir kitos materialinés paramos teikimo tvarkos apraSas. Parengtas
korupcijos prevencijos 2021-2023 mety priemoniy jgyvendinimo planas ir aprasai dél dovany,
gauty pagal tarptautinj protokola ar tradicijas, taip pat reprezentacijai skirty dovany perdavimo,
vertinimo, registravimo, saugojimo ir eksponavimo; veiksmy, gavus neteisétg atlygj; vieSyjy ir
privaciy interesy derinimo jstatymo laikymosi kontrolés tvarkai nustatyti.

Didelis démesys skirtas pamoky kokybei analizuoti, ypa¢ nuotolinio mokymo
laikotarpiu. Siekiant iSsiaiSkinti nuotolinio mokymo efektyvuma, atlikti tyrimai ,,Kg mokytojai turi
pakeisti, kad bity gera pamoka“, ,,Pagalbos mokiniui tikslingumas®, ,,Mokinio asmeninés
pazangos efektyvumas®, ,,Pagalbos mokiniui veiksmingumas®, ,,Bendryjy ir dalykiniy
kompetencijy ugdymas lietuviy kalbos ir literatiros pamokose®, ,,Mokiniy pasitenkinimas
mokymo ir mokymosi procesu®, ,,Pedagogy pasitenkinimas darbo procesu®.

Atliktas mokyklos 2020 m. veiklos kokybés jsivertinimas pagal veiklos iSorinio
vertinimo tvarkoje numatytas vertinimo sritis, kriterijus ir rodiklius. V3] ,,Lyderiy eksperty grupé®
vykdé Klaipédos turizmo mokyklos mikroklimato tyrima ir buvo organizuoti mokymai mokyklos
bendruomenei ,,Auksta emociné kultiira komandoje*.

2021 metais mokiniai dalyvavo profesinio meistriSkumo konkursuose ir uzéme
prizines vietas: Europos viesbuciy ir turizmo mokykly asociacijos (AEHT) konkurso barmeno,
konditerio, kulinarinio dekatlono ir kulinarinio meno rungtyse (I1 ir 11l vietos), Kauno maisto
pramonés ir prekybos mokymo centro organizuotame Konditerio profesinio meistriSkumo
konkurse ,,Tau mano mamyte” (dvi I vietos ir III vieta), Kauno buitiniy paslaugy ir verslo




mokyklos organizuotame respublikiniame profesinio meistriSkumo konkurse ,,Mano kelioné po
gimtyj] krastg. Pasaulis Lietuvoje ir Lietuva pasaulyje” laimétas pagrindinis prizas ir skirta
nominacija uz i§skirtinio gamtinio ir kultiirinio kaStovaizdZio pateikimg vaizdo siuzete.

Atlikta baigusiyjy mokykla mokiniy jsidarbinimo analizé pagal mokymo programas:
40 proc. konditerio (2020 m. - 39 proc.), 42 proc. viréjo (2020 m. - 61 proc.), 45 proc. padavéjo ir
barmeno (2020 m. - 67 proc.), 63 proc. finansiniy paslaugy teikéjo (2020 m. - 3 proc.), 11 proc.
poilsio paslaugy agento (2020 m. - 14 proc.), 17 proc. sporto klubo veiklos organizatoriaus (2020
m. - 10 proc.), 40 proc. apskaitininko specialybes baigusiy mokiniy jsidarbino pagal specialybg. 23
absolventai tgsia mokymasi kolegijose bei universitetuose. Isidarbinimo pagal igyta specialybe
procentas kito dél objektyviy priezasCiy — karantino sglygomis nemazai paslaugas teikianciy
jmoniy apribojo arba i$ viso sustabdé savo veikla.

Praktinj mokymg SPMC organizavome Kretingos technologijos ir verslo, Mazeikiy
politechnikos mokykly, TelSiy regioninio profesinio mokymo bei Alytaus profesinio rengimo
centry mokiniams. Sektoriniame praktinio mokymo centre technologijy pamokos vyko Klaipédos
,Gabijos* progimnazijos bei Klaipédos licéjaus mokiniams. Organizavome neformalius
suaugusiyjy Svietimo kursus Klaipédos miesto bendruomenei ,ltaliSkas Sventinis pyragas
Panattone Kalédoms®, vedéme seminara — praktikuma .Siuolaikiniai kalédiniai desertai®
technologijy mokytojams i§ bendrojo ugdymo mokykly.

Igyvendinant tarptautiSkumo strategija 2021 m. buvo vykdomi 8 Erasmus+
programos projektai ir 2 Nordplus projektai. 59 mokytojai ir administracijos atstovai vyko stazuotis
1 profesinio rengimo institucijas i Estija, Kipra, Malta, Ispanija, Portugalija, Slovakija, Slovénija,
Airija, Italija, Islandijg. Keletas projektiniy veikly buvo organizuojama nuotoliniu biidu ir juose
kvalifikacijg tobulino 14 mokytojy ir administracijos darbuotojy. 94 mokiniai vyko j trumpalaikius
ar ilgalaikius mobilumo mobilumo vizitus i Kipro, Ispanijos, Danijos, Slovakijos, Slovénijos,
Latvijos, Estijos mokyklas ar institucijas, kuriose tobulino bendruosius ar profesinius jgiidzius bei
kompetencijas.

Il SKYRIUS
METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

1. Pagrindiniai praéjusiy mety veiklos rezultatai

Metq ui(vluotys Siektini rezultatai Rezultatq_ Ve_:r‘Finimo Pasiekti re_zul_ta_tai ir jy
(toliau — uzduotys) rodikliai rodikliai

1.1. Profesinio Mokiniams Sudaryta galimybé 2021 m. pameistrystés
mokymo sitilomas mokymas | mokiniams mokytis mokymosi forma mokesi
organizavimas pameistrystés pameistrystés forma 30 mokiniy (7,2 proc.).
pameistrystés mokymo forma (2020 m.- 16 mokiniy — 4
mokymo forma proc.).
1.2. SPMC Sektoriniame SPMC organizuojami | SPMC organizuota 12 291
infrastrukttiros praktinio mokymo | mokymai, praktiniai val. mokymy, praktiniy
naudojimo centre sitilomos uzsiémimai kity PM, | uzsiémimy, renginiy.
uztikrinimas kokybiskos AM, BU mokiniams, | Praktinis mokymas

mokymao paslaugos
rinkai

imoniy darbuotojams,
kvalifikacijos
tobulinimo renginiai

vykdytas 165 asmenims.

mokytojams
1.3. Profesinio BU mokykly Mokymasi pagal Mokymasi tesia du
mokymo moduliy mokiniai mokosi modul;j tgsia anks¢iau | mokiniai (i$ Klaipédos
pasitilos bendrojo profesinio priimti ir pradeda Aitvaro gimnazijos),

ugdymo mokykly
mokiniams kiirimas
ir jgyvendinimas

mokymo modulj

naujai priimti BU
mokiniai

pradéjo mokytis vienas (i$
Klaipédos Hermano
Zudermano gimnazijos).




1.4. Antikorupcinés
aplinkos ir atsparumo
korupcijai mokykloje

Kuriami
antikorupciné
aplinka ir

Parengtas ir
patvirtintas mokyklos
korupcijos prevencijos

Planas parengtas ir
patvirtintas 2021-02-22
isakymu Nr. VK-23 | D¢l

stiprinimas mikroklimatas veiksmy planas, Klaipédos turizmo
1 plang jtrauktos mokyklos korupcijos
Svietimo, mokslo ir prevencijos tvarkos apraso
sporto ministerijos ir korupcijos prevencijos
2020-2023 mety 2021-2023 mety
korupcijos prevencijos | priemoniy jgyvendinimo
programos plano patvirtinimo*.
igyvendinimo Paskirtas asmuo,
priemoniy plano atsakingas uz korupcijos
priemongs, skirtos prevencijos ir kontrolés
ministerijos vykdyma.
pavaldzioms Ivertinta situacija apie
Istaigoms mazos vertés pirkimy
vykdyma 2020 m.
Duomenys pateikti
Svietimo, mokslo ir sporto
ministerijai (2021-09-29
Nr. V9-213).
Mokyklos internetingje
svetain¢je sukurta skiltis,
kurioje skelbiama
informacija apie
Korupcijos prevencija.
Viesai skelbiama
informacija apie
darbuotojy darbo
uzmokest].
1.5. Kuriamas Organizuotos Organizuota 13
Bendradarbiavimas | sistemingas, diskusijos, i§vykos | iSvykstamyjy pamoky j
su socialiniais naudingas ir jmones; socialiniy partneriy
partneriais nuoseklus Surengtas karjeros jmones;

bendradarbiavimas

konsultavimo
renginys;
Organizuota veikla su
UzZimtumo tarnyba.

Surengti 44 karjeros
konsultavimo renginiai,
kuriuose dalyvavo 754
mokiniai.

Organizuota 12 renginiy
su Uzimtumo tarnyba,
kuriuose dalyvavo 166
asmenys.

Sudarytos 7 naujos
bendradarbiavimo sutartys
su socialiniais partneriais.

2. UzZduotys, nejvykdytos ar jvykdytos i$ dalies dél numatyty riziky (jei tokiy buvo)

Uzduotys

Priezastys, rizikos

2.1. -




3. Uzduotys ar veiklos, kurios nebuvo planuotos ir nustatytos, bet ivykdytos
(pildoma, jei buvo atlikta papildomy, svariy jstaigos veiklos rezultatams)

Uzduotys / veiklos Poveikis Svietimo jstaigos veiklai
3.1. Atlikta dalin¢é bendrabucio Pagerintos mokiniy gyvenimo mokyklos
renovacija. bendrabutyje salygos: pakeisti viso bendrabucio

langai, atliktas pirmo aukSto patalpy remontas,
atliktas laiptinés luby, sieny remontas, laipty
pakopos ir aikstelés iSklotos PVC danga.

3.2. Inicijuotas naujy profesinio
mokymo programy jgyvendinimas.

Tenkinami mokiniy ir darbo rinkos poreikiai.

I naujas Renginiy ir poilsio paslaugy
organizatoriaus bei Sporto organizacijos veiklos
administratoriaus modulines profesinio mokymo
programas 2021-09-01 priimti mokytis 49 mokiniai.

3.3. Inicijuotas mokymo platformos
Workspace for Edutacion jdiegimas.

Skaitmeninio ugdymo galimybéms taikyti ir plésti,
mokymui nuotoliniu biidu skirta platforma
naudojasi visi mokiniai ir mokyklos darbuotojai.

3.4. Inicijuotas mokyklos pasirengimo
vykdyti mokyma nuotoliniu ugdymo
proceso organizavimo biidu ekspertinis
vertinimas.

Mokymas nuotoliniu ugdymo proceso
organizavimo biidu jteisintas mokyklos jstatuose.

4. Pakoreguotos praéjusiu metu veiklos uzduotys (jei tokiy buvo) ir rezultatai

Uzduotys Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis Pasiekti rezultatai
vertinama, ar nustatytos ir jy rodikliai

4.1. - -

uzduotys ivykdytos)

111 SKYRIUS
GEBEJIMU ATLIKTI PAREIGYBES APRASYME NUSTATYTAS FUNKCIJAS
VERTINIMAS

5. Gebéjimy atlikti pareigybés apraSyme nustatytas funkcijas vertinimas

(pildoma, aptariant ataskaitg)

Vertinimo kriterijai

Pazymimas atitinkamas
langelis:
1 — nepatenkinamai;
2 — patenkinamai;

3 —gerai;
4 — labai gerai
5.1. Informacijos ir situacijos valdymas atliekant funkcijas lIo 20 3o 4X
5.2. Istekliy (Zmogiskyjy, laiko ir materialiniy) paskirstymas o 2o 3o 4X

5.3. Lyderystés ir vadovavimo efektyvumas

1o 2o 3o 4 X

5.4. Ziniy, gebéjimy ir jgadziy panaudojimas, atliekant funkcijas ir | Io 20 30 4X

siekiant rezultaty

5.5. Bendras jvertinimas (pazymimas vidurkis)

1o 20 30 4 X




IV SKYRIUS

PASIEKTU REZULTATU VYKDANT UZDUOTIS JSIVERTINIMAS IR
KOMPETENCIJU TOBULINIMAS

6. Pasiekty rezultaty vykdant uzZduotis jsivertinimas

vertinimo rodiklius

NPT y Pazymimas
Uzduociy jvykdymo aprasymas atitinkamas langelis
6.1. Visos uzduotys jvykdytos ir virsijo kai kuriuos sutartus vertinimo rodiklius Labai gerai X
6.2. Uzduotys i$ esmés jvykdytos arba viena nejvykdyta pagal sutartus Gerai [

6.3. Jvykdyta ne maZiau kaip pusé uzduociy pagal sutartus vertinimo rodiklius

Patenkinamai O

6.4. Pusé ar daugiau uzduotys nejvykdyta pagal sutartus vertinimo rodiklius

Nepatenkinamai []

7. Kompetencijos, kurias noréty tobulinti

7.1. Duomeny rinkimo ir analizés kompetencija

7.2. Svietimo jstaigos partnerystés ir bendradarbiavimo kompetencija

V SKYRIUS

KITU METU VEIKLOS UZDUOTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

8. Kity mety uzduotys

(nustatomos ne maziau kaip 3 ir ne daugiau kaip 5 uzduotys)

2022 m. uzduotys

Siektini rezultatai

Rezultaty vertinimo rodikliai
(kuriais vadovaujantis vertinama,
ar nustatytos uZzduotys jvykdytos)

8.1. Didinti vieSyjy
pirkimy skaidrumg ir
efektyvuma.

1. Uztikrinama, kad per
Centring perkanciaja
organizacija (CPO LT)
vykdomi privalomi vykdyti
vieSieji pirkimai.

1. Ivykdyta 100 proc.

2. Per CPO LT vykdomi ir
vieSieji pirkimai, kurie néra

privalomi vykdyti per CPO LT.

2. Jvykdyta 20 proc. daugiau, negu per
2021 m.

3. Paskelbta visa privaloma
vieSinti informacija apie
1vykdytus vieSuosius pirkimus.

3. Ivykdyta 100 proc.

4. Jstaiga VieSyjy pirkimy
tarnybos skelbiamoje pirkimy
vykdytojy Svieslentéje
vertinama ,,gerai‘.

4. Daugiau kaip 50 proc. skelbiamy
rodykliy vertinami ,,gerai‘.

8.2. Didinti mokiniy,
besimokanciy pagal
profesinio mokymo
programy modulius
(eksperimento tvarka

1. Patvirtintas komunikacijos
planas, numatantis budus ir
priemones informuoti tikslines
grupes apie galimybes rinktis
modulius — 1 vnt.

1. Komunikacijos plano priemonés
1vykdytos 100 proc.




lgyvendinamas
profesinio mokymo
programas) dalj nuo
visy jstaigos mokiniy.

2. Informuotos tikslinés grupés
(tévai, mokiniai, mokyklos)
skirtingais informavimo biidais
ir priemonémis — zinutés,
susitikimai, info vietos
laikrastyje).

2. Informuota 100 proc. tiksliniy
grupiy asmeny.

3. Lyginant su 2021 m., 10
proc. padidéjo mokiniy dalis,
pasirinkusiy profesinio
mokymo programy modulius.

3. Ivykdyta 100 proc.

8.3. Skatinti 1. Lyginant su 2021 m., 2 proc. | 1. Jvykdyta 100 proc.
pameistrystg ir gerinti | padidéjo pameistriy dalis.
jos kokybe. 2. Lyginant su 2021 m., x proc. | 2. Ivykdyta 100 proc.
padidéjo jmoniy meistry
vykdomy praktiniy uzsiémimy
imong¢je kiekis.
3. Didinamas jstaigos 3. Igyvendintos daugiau kaip 3
iniciatyvy, skatinanciy Istaigos iniciatyvos.
pameistrystés plétra, skaicius.
8.4. Plétoti 1.Didinamas 1. Istaiga vykdé veiklas su regiono

bendradarbiavima su

socialiniais partneriais.

bendradarbiaujanciy regiono
darbdaviy (nuolat ir reguliariai
bendraujanciy su Svietimo
Istaiga) procentas.

darbdaviais ar darbdaviy
asociacijomis: apklausé, jtraukeé i
istaigos veikla bei kompetencijy
vertinimg, teiké pameistrius, kvietési j
kvalifikacijos tobulinima, siunté
mokinius praktiniam mokymui, vykdé
bendrus projektus.

2. Didinamas regiono
tinklaveikos renginiy skaicius.

2. Svietimo jstaiga organizavo,
dalyvavo ar inicijavo renginius kartu
su 30 proc. tinklaveikos nariy:
savivaldybe, darbdaviy asociacijomis,
jaunyjy verslininky klubais, Lietuvos
tévy forumu, bendrojo ugdymo
mokyklomis.

8.5. Plétoti profesijos
mokytojy
kompetencijy
tobulinimo galimybes.

1. Sukurta galimybé profesijos
mokytojams tobulinti turimas
kompetencijas bei jgyti naujas.

1. Atnaujinta jstaigos profesijos
mokytojy profesiniy kompetencijy
tobulinimo, mentorystés
pradedantiems profesijos
mokytojams ir profesijos mokytojy
pritraukimo | jstaigg programa - 1 vnt.
2. Atnaujinta profesijos mokytojy
komanda - jstaigoje dirba 2022 m.
priimtas profesijos mokytojas.

3. Ne maziau nei 40 proc. profesijos
mokytojy 2022 m. tobulinosi
kvalifikacija atitinkamos srities
imonéje/organizacijoje/iukyje.

9. Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys gali biiti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali
turéti neigiamos jtakos jvykdyti Sias uzduotis)
(pildoma suderinus su Svietimo jstaigos vadovu)



9.1. Su Covid-19 valdymu susije apribojimai
9.2. Zmogiskieji faktoriai

VI SKYRIUS
VERTINIMO PAGRINDIMAS IR SIULYMAI

10. Jvertinimas, jo pagrindimas ir siiilymai: mokyklos taryba sitilo vadovo ataskaitiniy mety
veiklos ataskaitg vertinti labai gerai.

Mokyklos tarybos pirmininké 2022-01-31

(parasas) (vardas ir pavardé) (data)

11. Ivertinimas, jo pagrindimas ir sitilymai: Ataskaita jvertinta labai gerai, nes mokyklos vadovas
jvykdé visas uzduotis ir kai kurie sutarti vertinimo rodikliai virSyti, gebéjimai atlikti pareigybeés
aprasyme nustatytas funkcijas vertinami labai gerai.

Svietimo, mokslo ir sporto viceministré 2022-03-21
(8vietimo jstaigos savininko teises ir (parasas) (vardas ir pavard¢) (data)
pareigas jgyvendinancios institucijos

(dalininky susirinkimo) jgalioto asmens

pareigos)

Galutinis mety veiklos ataskaitos jvertinimas: Labai gerai.

Susipazinau.

(Svietimo jstaigos vadovo pareigos) (parasas) (vardas ir pavardé) (data)



