LSDPS siiilomi mokytojy etatinio darbo apmokéjimo modelio principai:

1. Mokytojo etatg (36 sav. val.) sudaro:

e Kontaktinés valandos — 18 val. (nepriklausomai nuo mokytojo kvalifikacinés kategorijos bei
stazo; kontaktiniy valandy skaiCius gali mazéti (didéti) tik priklausomai nuo dalyko tiek, kiek
skirsis laikas mokiniy darby tikrinimui).

¢ Nekontaktinés valandos:
1) Susijusios su ugdomaja veikla:
e PasiruoSimui pamokoms — ne maziau kaip 6 val. 18 — kai kontaktiniy val.

e Mokiniy darby tikrinimui skirti 3 — 9 val. 18-kai kontaktiniy valandy (priklausomai nuo déstomo
dalyko).

e Dokumentacijos tvarkymui — 2 val. (dokumentacijos pildymas, programy, plany rasSymas,
mokiniy mokymosi pazangos fiksavimas, analizé, pagyrimy, padéky, pastaby raSymas, atsakymai j
tévy ir mokiniy laiSkus ir t. t.).

o Kovalifikacijos tobulinimui — 2 val. (mokymai, seminarai, $vietimo dokumenty (koncepcijy,
programy, instrukcijy, teisés akty ir t. t.) analizé, savo veiklos savianalize, dalykiné — pedagoginé
saviSvieta ir kt.).

o Kitiems darbams (mokytojo funkcijy atlikimui) skirti 2—3 val. (metodiné veikla,projektiné veikla,
mokymosi aplinkos (kabineto) prieziiira ir turtinimas, mokiniy pasiekimy bei pazangos aptarimas su
mokiniais bei jy tévais, individualus bendravimas (bendradarbiavimas, konsultavimas) su mokiniais
ir jy tévais, dalyky mokytojais, pagalbos mokiniui specialistais ir t. t.).

2) Veiklai mokyklos bendruomengéje skiriama 2—5 val. (darbas darbo grupése, veikla savivaldos
institucijose (mokyklos taryboje, metodinéje taryboje, metodinéje grupéje, metodiniame biirelyje,
dalykinése asociacijose); veikla socialinio dialogo vystymui (bendravimas su socialiniais
partneriais, darbuotojy atstovavimas ir t. t.), mentorysté, mokyklos renginiy organizavimas,
mokyklos  reprezentavimas  visuomeniniuose  renginiuose, dalyvavimas  posedZiuose,
susirinkimuose, pasitarimuose,budéjimas mokykloje pertrauky ir renginiy metu ir t. t.).

2. Vadovavimui klasei - ne maziau kaip 10 valandy (5 kontaktinés ir 5 nekontaktinés).
Svarstytina galimybé jvesti atskirg klasés vadovo (kuratoriaus) etata.

3. Mokytojo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas priklauso nuo kvalifikacinés
kategorijos ir darbo stazo (koeficientas didéja kylant kvalifikacinei kategorijai ir didéjant darbo
stazui). Papildomai jtraukti 20 m., 25 m. darbo stazo tarpsnius, proporcingai didinant pareiginés
algos koeficienta.

4. Mokytojo pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas yra vienodas kontaktinéms ir
nekontaktinéms valandoms.

5. Mokytojo pareiginés algos pastoviosios ir kintamosios dalies koeficienta nustato jstaigos
vadovas, suderings su darbuotojy atstovais.



