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BENDROJO UGDYMO MOKYTOJU DARBO KRUVIO IR VEIKLOS SUDETINGUMO
KRITERIJU NUSTATYMO REKOMENDACIJOS

1. Bendrojo ugdymo mokytojams kontaktinés valandos skiriamos
1.1. Formaliajam ugdymui (pamokoms).
1.2. Neformaliajam ugdymui.
1.3. Kitam tiesioginiam darbui su mokiniais.

Kontaktinés valandos skiriamos tik mokyklos ugdymo planui jgyvendinti ir paskirstomos mokymosi dieny
skaiciui.

2. Kontaktiniy valandy paskirstymas pagal dalyka/dalyky grupes ir vietove, kurioje yra mokykla ar Kitus
Siame apraSe nesancius, bet mokykloje sutartus kriterijus, nustatomas kolektyvinéje sutartyje ir (ar)
vidaus ar darbo tvarkos taisyklése.

3. Bendrojo ugdymo mokytojams nekontaktinés valandos skiriamos:
3.1. Funkcijoms, susijusioms su kontaktinémis valandomis, vykdyti:
3.1.1. pasiruoSimui;
3.1.2. mokiniy pasiekimy vertinimui ir informavimui;
3.1.3. profesiniam tobuléjimui.
3.2. Funkcijoms, susijusioms su veikla mokyklos bendruomenei, vykdyti:
3.2.1. su mokiniais;
3.2.2. su pedagoginiais darbuotojais;
3.2.3. su vaiko atstovais;
3.2.4. su mokyklos partneriais;
3.2.5. su klasés vadovo veiklomis;
3.2.6. atlikti kitus mokykloje sutartus darbus.

Mokykloje pagal auk$ciau jvardytas kryptis sutartas konkre¢iy veikly saraSas nustatomas kolektyvinéje
sutartyje ir (ar) vidaus ar darbo tvarkos taisyklése.

Nekontaktinés valandos kiekvienam mokytojui numatomos ir paskirstomos vieneriems mokslo metams
(iSskyrus mokytojo atostogy laikotarpy).

4. Mokytojams, kuriems yra pripazintos aukstesnio lygmens kompetencijos (pereinamuoju laikotarpiu —
suteikta auksStesné kvalifikaciné kategorija), sitiloma skirti maziau kontaktiniy valandy, numatant jy
pareigybés aprasyme daugiau funkcijy, susijusiy su kita ugdomaja veikla - veiklomis mokyklos
bendruomenei.

5. Mokykly vidaus teisés aktuose nustatomi atvejai, kai dél veiklos pobtudzio dalj sulygty darbo
funkciju/veikly mokytojai atlieka ne darbovietéje, bet kitose jiems priimtinose vietose.

6. Nesant galimybés sudaryti pilno etato, jj galima skaidyti j ketvirtadalj, puse ir tris ketvirtadalius.



7. Mokytojy veiklos sudétingumo Kriterijai:

e mokykly lietuviy kalba pradiniy klasiy mokytojams, jei klas¢je mokosi 10 ir daugiau mokiniy ir i§ jy ne
maziau kaip 50 procenty nemoka valstybinés kalbos;

e mokykly tautinés mazumos kalba mokytojams, mokantiems dalykus lietuviy kalba;

e mokytojams, jeigu Mokyklos vaiko gerovés komisijos sprendimu mokiniui reikalinga pagalba, bet darbui
klas¢je néra galimybiy paskirti mokytojo padéjéjo;

e mokytojams, ugdantiems ne maziau kaip 2 mokinius klas¢je (grup¢je), kuriems teisés akty nustatyta tvarka
yra nustatyti vidutiniai, dideli ar labai dideli specialieji ugdymosi poreikiai;

e tardymo izoliatoriaus ir pataisos jstaigy mokykly, socializacijos centry, jaunimo mokykly mokytojams ir
mokytojams, ugdantiems mokinius, kuriems laikinai atimta ar apribota laisvé;

e mokytojams, ugdantiems daugiau mokiniy klas¢je (grupéje), nei nustatyta.

Jeigu mokytojo veiklos sudétingumas yra laikino pobiidZio, nustatyta laikotarpj prie pareiginés algos
mokama priemoka.

Jeigu mokytojo veiklos sudétingumas yra nuolatinio pobiidzio, darbo laikotarpiu nustatyta dalimi yra
didinamas pareiginés algos pastoviosios dalies koeficientas.



