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LIETUVOS SVIETIMO PROFESINES SAJUNGOS (LSPS), LIETUVOS SVIETIMO
ISTAIGU PROFESINES SAJUNGOS (LSIPS), LIETUVOS MOKYTOJU PROFESINES
SAJUNGOS (LMPS), LIETUVOS SVIETIMO DARBUOTOJU PROFESINES SAJUNGOS
(LSDPS), LIETUVOS PROFESINES SAJUNGOS ,,SANDRAUGA“ IR SVIETIMO IR
MOKSLO MINISTERIJOS
POSEDZIO

PROTOKOLAS NR. OR6- .4 (5.27-82)

2017 m. vasario 2 d.
Vilnius

Posédis jvyko 2017 m. vasario 2 d. 10.30-13.00 val.

PosédZio pirmininkas — Svietimo ir mokslo ministerijos Mokymosi visa gyvenima
departamento direktorius Saulius Zybartas.

Posédzio sekretoré — Svietimo ir mokslo ministerijos Svietimo kokybés ir regioninés politikos
departamento Mokykly veiklos skyriaus vyriausioji specialisté S. Strolaité.

Posédzio dalyviy sgraSas pridedamas.

DARBOTVARKE:

1. Dél 2017 m. sausio 19 d. posédzio protokolo tvirtinimo.

2. Dél etatinio darbo apmokéjimo mokytojams alternatyvy jvertinimo.
3. Del darby pagal mokytojo pareigybe.

4, Dél etatinio darbo apmokéjimo mokytojams modeliavimo principy.
5. Dél kito posédzio datos ir namy darby atlikimo iki kito posédZio.

1. SVARSTYTA. 2017 m. sausio 19 d. posédzio protokolo tvirtinimo.

A. Aldakauskas pristaté profesiniy sgjungy sitilymus dél 2017 m. sausio 19 d. posédZio
protokolo tikslinimo.

NUTARTA:

1. Preliminariai sutartus etatinio apmokéjimo mokytojams principus papildyti dar vienu
principu: ,.etatinio darbo apmokéjimo mokytojams modelyje yra atlyginimo pastovioji dalis ir
kintamoji dalis, susijusi su mokytojo veiklos rezultatais®.

2. Bendru sutarimu tvirtinti 2017 m. sausio 19 d. posédZio protokola.

2. SVARSTYTA. Etatinio darbo apmokéjimo mokytojams alternatyvy vertinimas.

V. Bagkiité informavo, kad etatinio darbo apmokéjimo mokytojams alternatyvas buvo
papraSyta jvertinti Siais aspektais: etato sandara: kontaktiniy ir nekontaktiniy valandy balansas
(procentas); darbo kriivio sandara: nekontaktiniy valandy paskirstymas kitoms funkcijoms;
atlyginimo priklausomybé nuo veiklos rezultaty; atlyginimo priklausomybé nuo pedagoginio stazo;
atlyginimo priklausomybé nuo kvalifikacinés kategorijos / kompetencijos lygmens; atlyginimo
priklausomybé nuo i3silavinimo (magistro laipsnio); etato dalijimas maZiausiam kriiviui nustatyti
(1; 0,75; 0,5; 0,25 ar kitaip); kiti klausimai / sitilymai modeliui tobulinti. Ji detaliai pristate
alternatyvy jvertinimo suvestine lentele. PaZyméjo, kad dalis pateikty siilymy sutampa, o dél dalies
dar reikia diskutuoti.

Diskusijose dalyvavo S. Zybartas, E. Jesinas, A. Aldakauskas, V. Backiite, A.
Jurgelevicius, E. Leiputé-Stundziené.

NUTARTA:

1. Bendru sutarimu pritarti §iems etatinio darbo apmokéjimo mokytojams principams:

— mokytojo etatg sudaro kontaktinés ir nekontaktines valandos;

— nekontaktinés valandos skirstomos j 2 dalis: 1) nekontaktinés valandos, susijusios su
ugdymo procesu, 2) nekontaktinés valandos, susijusios su veikla mokyklos bendruomenei;

— etatas gali biiti dalijamas;



— kontaktiniy valandy svyravimai nuo ,,pedagoginés normos etalono* (18 valandy) galimi;

— mokytojo atlyginimas priklauso nuo veiklos rezultaty;

— mokytojo atlyginimas priklauso nuo kvalifikacinés kategorijos / kompetencijy lygmens;

— mokytojo atlyginimas priklauso nuo pedagoginio staZo;

— mokytojo atlyginimas nepriklauso nuo i$silavinimo (magistro laipsnio).

2. Diskutuoti $iais klausimais:

— ar mokytojo aukléjamajj darbg atskirti nuo ugdomojo darbo, jvedant atskirg klasés
kuratoriaus etata;

— ar nekontaktines valandas, skirtas mokytojo funkcijoms atlikti, sieti su mokytojo turima
kvalifikacija ir stazu;

— deél kontaktiniy valandy skai¢iaus priklausomumo nuo kvalifikacinés kategorijos;

— dél mokiniy darby tikrinimo valandy diferencijavimo pagal déstoma dalyka;

— kokio dydZio galimi apmokéjimo uZ darbg skirtumai ,.gerai“ ir ,patenkinamai‘
dirbantiems mokytojams;

— ir kt. klausimais.

3. SVARSTYTA. Darbai pagal mokytojo pareigybe.

V. Bagkiiité pristat¢ siiilymus, kokius darbus, siejant juos su Svietimo jstatyme
nustatytomis mokytojo pareigomis, turi atlikti mokytojas per nekontaktines valandas. Kokie
mokytojo darbai siejami su ugdomgja veikla ir kokie darbai siejami su veikla mokyklos
bendruomenéje (pristatymas pridedamas).

NUTARTA. Profesinéms sgjungoms pateikti pristatyta lentele iki 2017 m. vasario 8 d.
darbo pabaigos. Profesinés sgjungos pateikia sitilymus dél mokytojo darby, kuriuos jis turi atlikti
per nekontaktines valandas iki 2017 m. vasario 15 d.

4, SVARSTYTA. Etatinio darbo apmokéjimo mokytojams modeliavimo principai.

A. Aldakauskas pristaté etatinio darbo apmokéjimo modeliavimo pavyzdj (pavyzdys
pridedamas) ir pademonstravo, kaip gali keistis mokytojo etato sandara nuo turimy kontaktiniy
valandy skai¢iaus, nuo mokiniy namy darbams vertinti skirty nekontaktiniy valandy skai€iaus, nuo
mokytojo turimo kompetencijy lygmens ir kt.

NUTARTA.

1. Persiysti profesinéms sgjungoms etatinio darbo apmokéjimo modeliavimo pavyzdZio
skaiciuoklés Excel bylg / faila.

2. Parengti lentele dél koeficienty dydZiy ir pateikti profesinéms sgjungoms. Profesinés
sajungos uzpildyta lentele pateikia SMM 2017 m. vasario 15 d. 15 val.

3. Diskutuoti ir susitarti, kad kontaktinés valandos tarifinio / tarnybinio atlygio
koeficientas mokytojui nustatomas, nepriklausomai nuo pareigybés apraSo, pripaZjstant, kad
kiekvienas i8§ jy:

— uztikrina geros kokybés ugdymg planuodamas darbus, analizuodamas mokiniy pasiekimy bei
paZanga, aptardamas tai su mokiniais ir jy tévais, pedagogais ar kitais ugdymo / mokyklos / socialiniais
partneriais;

— informuoja tévus (globgjus, ripintojus) apie jy vaiko biklg, ugdymo ir ugdymosi poreikius,
pazanga, mokyklos lankyma ir elgesj, nuolat pildo nustatytos formos dienynus;

— suprantamai ir ai$kiai, taisyklinga lietuviy kalba perteikia ugdymo turinj, ugdo tvirtas mokiniy
dorovés, pilietines, tautines ir patriotines nuostatas, pagarba tévams, savo kultliriniam identitetui;

— gerbia mokinj kaip asmenj, nepazeisdamas jo teisiy ir teiséty interesy, uztikrina ugdomy mokiniy
sauguma.

5. SVARSTYTA. Kito posédzio data.
NUTARTA:

1. Kitas posédis vyks 2017 m. vasario 21 d. 10.30 val. Svietimo ir mokslo ministerijos
Kolegijy saléje.
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2. Aptarti su $vietimo ir mokslo ministre profesiniy sajungy sitilyma atnaujinti darbo grupe
deél Etatinio darbo apmokéjimo mokytojams modelio parengimo. -
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PosédZio pirmininkas e / ’ //}/%q Saulius Zybartas
[/

Posédzio sekretore ¢ e ‘S\S/P Stanislava Strolaité
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