Svietimo ir mokymo sistemos modernizavimas siekiant bendry ES 2010 metams uZsibrézty tiksly
Pasirengimas bendrai Europos Komisijos/Tarybos 2006 mety ataskaitai

LIETUVOS RESPUBLIKA

1. SVIETIMO POLITIKOS FORMAVIMAS IR LISABONOS STRATEGIJA

1.1. Kaip atsispindi Lisabonos strategija Lietuvos Svietimo politikoje nustatant Svietimo modernizavimo ir
investicijy prioritetus?

Siekiama daugiau investuoti ; ZmogiSkyjy iStekliy plétrqg jgyvendinant Lisabonos siekius

Europos Sajungos siekiai, numatyti Lisabonos strategijoje ir su Svietimu susijusiuose ES dokumentuose,
tiesiogiai integruojami formuojant nacionaling Svietimo politika, istatymus ir pagrindiniy Svietimo ir studiju
sri¢iy vystymo strategijas, planuojant investicijas i Zmogiskuosius isteklius.

Igyvendinant Lisabonos strategija, Bolonijos, Kopenhagos procesu gaires bei Valstybés ilgalaikés raidos
strategija ir Valstybinés Svietimo strategijos 2003—2012 mety nuostaty igyvendinimo programa, kuriant bendras
Europos aukstojo mokslo ir moksliniy tyrimy erdves, prioritetinémis Lietuvos Respublikos Svietimo ir
moksliniy tyrimy plétros kryptimis artimiausiu laiku iSlieka pastangos didinti uzimtuma, pramonés
konkurencinguma ir stiprinti Salies intelektini potenciala.

Paminétini naujausi Lietuvos Respublikos politikos dokumentai, kuriuose siekiama igyvendinti Lisabonos
strategijos nuostatas ir numatoma pagerinti investicijas { Zzmogiskuosius isteklius:

Lietuvos 2004-2006 mety bendrasis programavimo dokumentas® (BPD) (LR Vyriausybés patvirtintas

2004 m. rugpjacio meén.).

Naujos redakcijos Lietuvos Respublikos $vietimo jstatymas® (LR Seimo priimtas 2003 m. birzelio

meén.).

Valstybines $vietimo strategijos 2003-2012 mety nuostatos® (LR Seimo patvirtintos 2003 m. liepos

meén.).

Valstybinés $vietimo strategijos 2003-2012 mety nuostaty jgyvendinimo programa* (LR Vyriausybés

patvirtinta 2005 m. sausio mén.).

Mokymosi visq gyvenimg uZtikrinimo strategija ir jos jgyvendinimo veiksmy planas® (LR 3vietimo ir

mokslo ir LR socialinés apsaugos ir darbo ministry patvirtinta 2004 m. kovo mén.).
Lietuvos 2004-2006 m. bendrasis programavimo dokumentas (BPD)
2004 m. priimtas Lietuvos 2004-2006 m. bendrasis programavimo dokumentas (BPD), kurio vienas i$
pagrindiniy tiksly — salygu Ziniy pagrindu veikiang¢ios ekonomikos plétrai sudarymas. BPD strategija atsiZzvelgia
i strateginius Svietimo ir profesinio mokymo tikslus, kurie buvo iskelti 2001 m. Europos Tarybos susitikime
Stokholme, t.y.: 1) ES Svietimo ir profesinio mokymo sistemy kokybés ir veiksmingumo gerinimas; 2) Svietimo
ir profesinio mokymo sistemu prieinamumo uztikrinimas visiems gyventojams; 3) Svietimo ir profesinio
mokymo sistemy atvérimas kity pasaulio Saliy gyventojams. Reaguojant i Europos Vadovy Tarybos iskeltus
uzdavinius, ty. pasiekti, kad iki 2010 m. Europos ekonomika tapty konkurencingiausia, Ziniy pagrindu
veikianc¢ia ekonomika pasaulyje, BPD strategijoje daug démesio skiriama Svietimo tobulinimui, profesiniam
mokymui ir aukStajam mokslui.
Siekiant skatinti investicijas i ZmogiSkaji kapitala numatoma panaudoti struktariniy fondy léSas pagal BPD 1
prioriteta ,,Socialinés ir ekonomings infrastruktiros plétra® ir 2 prioriteta ,,Zmogiskuju istekliy plétra“. Europos
socialinio fondo finansuojamo BPD 2 prioriteto 2.4 ir 2.5 priemoniy tikslai sékmingiau gali buti pasiekti
derinant ir papildomai uZtikrinant sinergetinius saitus tarp ERPF ir ESF paramos (projektu grupéms). ESF
remiamos priemonés pirmiausia susijusios su 1 prioriteto 5 priemone ,,Darbo rinkos, Svietimo, profesinio
rengimo, mokslo ir studiju bei socialiniy paslaugy infrastruktiros plétra”. Zmogiskuju istekliy plétrai skiriamas
labai svarbus vaidmuo siekiant uztikrinti, kad darbo jéga geriau atitikty darbo rinkos reikalavimus ir baty
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puoseléjama mokymosi visa gyvenima kultara. [gyvendinant Zmogiskuju iStekliy plétros prioriteting krypti, bus
investuojama i Sias veiklos grupes:
- nedarbo mazinima ir veiksmingesne nedarbo prevencija;
- gebéjimo prisitaikyti prie pokyciy plétra;
- tikslini socialinés integracijos skatinima;
- mokymosi visg gyvenima skatinima;
- pakankamo skaiciaus aukstos kvalifikacijos moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros (tyrimai ir
plétra) srities bei inZineriniu moksly specialisty parengimo uZtikrinima siekiant kompensuoti
senstancios darbo jégos neigiama poveiki, kuris Siose srityse yra ypa¢ ry3kus.

Naujos redakcijos Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymas

Lietuvos Respublikos Seimas 2003 metais priémé naujos redakcijos LR Svietimo istatyma, kurio nuostatos
atitinka pagrindinius Lisabonos strategijos Svietimo srities siekius. Istatymas sudaro salygas toliau plétoti ir
tobulinti Salies Svietimo sistema. Jame reglamentuojama ne instituciné Svietimo sistemos sandara, bet lankstus ir
kokybiSkas mokymo procesas. [statymas orientuotas i besimokantj asmenj — tiesiogini Svietimo sistemos
paslaugu vartotoja. Kiekvienam asmeniui laiduojamas bendrojo iSsilavinimo bei pirmosios kvalifikacijos
igijimas ir sudaromos salygos tobulinti turima kvalifikacija ar jgyti nauja. Pagal jstatyma Svietimo sistema yra
lanksti, sarySinga ir atvira, pagrista ivairiy formy ir instituciju saveika; sudaro salygas kiekvienam asmeniui
mokytis visa gyvenima; siekia kokybiSky rezultaty racionaliai ir taupiai naudodama turimus isteklius.

Valstyhines Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostatos
Lietuvos Respublikos Seimas 2003 m. liepos 4 d. priemé pagrindini Lietuvos Respublikos 3vietimo raidos
politini dokumenta ,,Dél Valstybinés Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostaty”. Strategijos nuostatose
itvirtinti Sie pagrindiniai Svietimo plétotés tikslai:

1) sukuriama veiksminga ir darni, atsakingu valdymu, tikslingu finansavimu ir racionaliu iStekliy
naudojimu pagrista Svietimo sistema;

2) isplétojama testiné, mokymasi visa gyvenima laiduojanti ir prieinama, socialiai teisinga Svietimo
sistema;

3) uztikrinama Svietimo kokybe, atitinkanti atviroje pilietinéje visuomengje ir rinkos @ikyje gyvenancio
asmens ir visuotinius dabarties pasaulio visuomenés poreikius.
Siame dokumente numatomos pagrindinés 3vietimo gairés ir rodikliai, tiesiogiai susije su Europos Sajungos
Svietimo gairémis: sumaZinti anksti paliekanciy mokykla (iSkrentanc¢iy) asmeny skaiciy; padidinti baigian¢iu
matematikos, mokslo ir technologiju studijas asmeny, ypa¢ motery, skai¢iy; padidinti sékmingai igijusiy
vidurini iSsilavinima asmenu skaiciy; pagerinti skaitymo jgadzius; uZtikrinti darbingo amZiaus asmenu
galimybes mokytis visa gyvenima.
Strategijoje itvirtinta nuostata Salies mastu Svietimo reikméms kasmet skirti 1Sy tiek, kad jos sudarytu ne
maziau kaip 6 procentus bendrojo Salies vidaus produkto.

Valstybines Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostaty jgyvendinimo programa

Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2005 mety sausio mén. patvirtino “Valstybing Svietimo strategijos 2003—
2012 mety nuostaty jgyvendinimo programa” (toliau vadinama — Programa). Sioje Programoje isryskintos
tolesnés Lietuvos Svietimo reformos strateginés kryptys, numatytos ju igyvendinimo priemonés ir iStekliai ir iki
2008 m. Programoje ijtvirtintos Lisabonos strategijos igyvendinimo gairés.

Si Programa parengta atsizvelgiant i Valstybés ilgalaikes raidos strategija, patvirtinta 2002 m. Lietuvos
Respublikos Seimo, Lietuvos tGkio (ekonomikos) plétros iki 2015 mety ilgalaike strategija, kuriai pritarta
Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2002 m. birZelio 12 d. nutarimu, Lietuvos 2004-2006 mety bendraji
programavimo dokumenta, patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. rugpjacio 2 d., taip pat
Europos mokymosi visa gyvenima memoranduma, Europos uzimtumo strategija, Bolonijos deklaracija, Europos
Komisijos iSkeltus svarbiausius Europos Sajungos valstybiy nariu Svietimo plétotés iki 2010 mety siekinius ir
kitus dokumentus.

Skiriami du $ios Programos igyvendinimo etapai. Pirmasis etapas apima 2003-2007 metus. Sio etapo priemoneés
ir rodikliai suplanuoti smulkiau. Antrasis etapas apima 2008-2012 metus, jame apibrézti tik pagrindiniai
numatomi darbai. Sios Programos priede pateikiamas konkretus Programos igyvendinimo priemoniy planas.

Pagrindine $ios Programos vykdyma organizuojanti ir koordinuojanti institucija — Svietimo ir mokslo
ministerija (SMM). Pagrindiniai jgyvendinimo partneriai — Finansy ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija (SADM), Kultiros ministerija, Ukio ministerija, Vidaus reikaly ministerija, Sveikatos apsaugos
ministerija, Zemes @kio ministerija, apskri¢iy virsininkai, savivaldybés ir Kiti. Vykdant $ia Programa, bus
bendradarbiaujama su Generaline prokuratira, Pramonés, prekybos ir amaty ramais, Zemés @kio ramais,
Lietuvos pramonininky konfederacija, Lietuvos verslo darbdaviy konfederacija, Tautiniu mazumy ir iSeivijos
departamentu prie Lietuvos Respublikos Vyriausybés, Lietuvos mokslo taryba, Studiju kokybés vertinimo



centru, Rektoriy konferencija, aukstosiomis mokyklomis, Pedagogy profesinés raidos centru, mokytoju

Svietimo centrais.

Sioje Programoje nustatyti stebésenos rodikliai ir siekiai, atitinkantys Europos Sajungos vietimo gaires:

Europos Sajunga Lietuva
Rodikliai esama 2010 esama 2007 | 2012
padétis padétis
Pagrindini ar  Zemesni iSsilavinima  turin¢iu | 15,9 % 10% 9,5% 12%* | 9%
nesimokanciy 18-24 mety asmeny dalis, procentais (2004 m.) (2004 m.)
Matematikos, gamtos moksly arba technologiju | 6,8% - 10,6% 12% | 13,5%
specialybes aukstosiose mokyklose igijusiy 20-29 mety | (2001 m.) (2001 m.)
motery skaicius, vnt./1000-¢iui
Bent vidurini iSsilavinima igijusiu 22 mety asmeny | 78,7% 85% 79,3% 85% | 90%
dalis, procentais (2002 m.) (2003 m.)
Mokiniy, pasiekusiu ne aukstesni kaip | lygmenj pagal | 17,2% 20% - 25% | 20%
Ekonominio bendradarbiavimo ir plétros organizacijos | (2002 m.)
Tarptautinés mokiniy vertinimo programos (toliau
vadinama — OECD PISA) tyrimus, dalis, procentais
25-64 mety Zmoniy, kurie mokesi paskutines 4 savaites | 9,4% 125% | 6,5% 8,5% | 15%
(mokymosi visa gyvenima lygis), dalis, procentais (2004 m.) (2004 m.)

* Vertés planuotos 2003 metais

Mokymosi visq gyvenimg uztikrinimo strategija
2004 m. buvo patvirtinta Mokymosi visq gyvenimg uZtikrinimo strategija ir jos igyvendinimo planas. Tuo
siekiama pritraukti daugiau Zmoniuy i darbo rinka bei daugiau ir veiksmingiau investuoti | ZmogiSkuosius
iSteklius bei mokymasi visa gyvenima. Dokumentuose numatomos priemonés, kurios padéty suteikti visiems
individams jgtdzius, batinus SiuolaikiSkai darbo jégai Ziniomis grindZziamoje visuomenéje, sudarancias salygas
jiems Kilti tarnyboje bei sumazinti jgadZiy neatitikima ir kliGtis darbo rinkoje.
Mokymosi visa gyvenima uZtikrinimo strategijoje numatyti pagrindiniai mokymosi visa gyvenima plétros
uzdaviniai:
- didinti profesinio rengimo ir testinio mokymosi itaka uZzimtumo strategijai;
- didinti mokymosi prieinamuma, ypac tiems, kurie i§ Svietimo sistemos gavo maZiausiai. Sukurti
»-antrojo Sanso” galimybes tiems, kurie nejgijo pagrindinio iSsilavinimo iki 16 mety;
- plétoti Svietimo infrastruktura tolydziai didinant investicijas | institucijy, teikianciy Svietimo, profesinio
informavimo, orientavimo ir konsultavimo paslaugas, techninés bazés atnaujinima;
- gerinti mokymosi visa gyvenima koordinavima, tobulinant bendradarbiavima Sioje srityje;
- gerinti testinio mokymosi finansavima, sukuriant specialius fondus ir jtraukiant darbdavius ir
darbuotojus;
- kelti mokymo ir profesinio konsultavimo personalo kvalifikacija;
- diferencijuotai plétoti mokymosi visa gyvenima regionine struktira atsizvelgiant socialinius ir
ekonominius regiony poreikius;
- sukurti mokymo kokybés stebésenos sistema ir nustatyti mokymo kokybés rodiklius.
Sios Strategijos vykdyma organizuoja ir koordinuoja Svietimo ir mokslo ir Socialinés apsaugos ir darbo
ministerijos.

Bolonijos, Kopenhagos procesai turi jtakos Lietuvos Svietimo politikos prioritetams

Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. liepos 12 d. jsakymu sudaryta darbo grupé Bolonijos procesui igyvendinti
Lietuvoje vykdo Sio proceso igyvendinimo stebésena ir uZtikrina informacijos apie Bolonijos procesa sklaida.
Jei darbo grupeés, sudarytos i8 SMM, universitety, kolegiju, studenty atstovy, Studijy kokybés vertinimo centro
(SKVC) ir ECTS koordinatoriy, posédZiuose sprendziamos su kity ministeriju kompetencija susijusios
problemos, ypac priskiriamos studenty mobilumo sri¢iai, kvie¢iami kity ministerijy atstovai.

Planuojant ir koordinuojant Zmogiskyjy iStekliy pletrg siekiama plataus dalyvavimo, sudaromos tarpzinybines
darbo grupes

TarpZinybinés eksperty grupés buriamos konkrecioms veiklos sritims vykdyti. Verta paminéti Mokymosi visa
gyvenima strategijos karimo grupe, kurioje dalyvavo Svietimo ir mokslo, Socialinés apsaugos ir darbo
ministeriju, Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnybos, universitety ir nevyriausybiniy organizacijy atstovai. Sios
strategijos veiksmy planas buvo priimtas bendru SMM ir SADM nutarimu.

Svietimo ir mokslo ministerija 2006 m. kartu su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija parengs ikimokyklinio
ugdymo paslaugy teikimo plétros programa, pagal kuria bus susitarta dél ikimokyklinio ugdymo paslaugu
finansavimo principy ir Saltiniy.



Kelios ministerijos isteigé institucijas, turin¢ias jtakos suaugusiujuy Svietimo politikos formavimui Lietuvoje.
Svietimo ir mokslo ministerija jsteige Distancinio 3vietimo taryba, Neformaliojo suaugusiyjy $vietimo taryba,
Profesinio mokymo taryba, Profesinio rengimo studiju centra prie Vytauto DidZiojo universiteto, Lietuvos
suaugusiyju Svietimo ir informavimo centra, Profesinio mokymo metodikos centra. Socialinés apsaugos ir darbo
ministerija isteigé Lietuvos darbo rinkos mokymo tarnyba, Zemeés tkio ministerija — Darbo ekonomikos ir
mokymo metodikos tarnyba.

Tarptautiniy Svietimo lyginamyjy tyrimy duomenys skatina Salies Svietimo kaitos iniciatyvas siekiant Lisabonos
tiksly

Lietuva dalyvauja tarptautiniuose lyginamuosiuose tyrimuose: IAE skaitymo gebéjimy tyrime (PIRLS),
tarptautiniame tyrime ,,Informacijos technologija mokyklose* (SITES), tarptautiniame matematikos ir gamtos
moksly tyrime (TIMSS) ir kituose. Siu tyrimy rezultatai naudojami tobulinant ugdymo turini, siekiant ugdyma
priartinti prie realaus gyvenimo poreikiy.

Numatyta dalyvauti tarptautinéje EBPO (angl. OECD) mokiniy pasiekimy vertinimo programoje PISA, 2006.

Informacijos sklaida apie ES strategines Svietimo ir Zmogiskuyjy istekliy plétros gaires (Lisabonos strategijq,
Bolonijos procesq, Kopenhagos deklaracijq, Mastrichto komunikatg ir ““Svietimo ir mokymo 2010 tikslus™)

2003 m. spalio 23-25 d. Vilniuje vyko subregioniné konferencija ,,Svietimo visiems kokybé: pagrindiniai
mokymosi visa gyvenima igadZiai. Europos dimensija ir Baltijos Saliy vizija”, organizuota Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministerijos, Nacionalinio Svietimo forumo ir Lietuvos nacionalinés UNESCO
komisijos kartu su UNESCO, Pasaulio banku, Jungtiniy Tauty Vystymo programa ir Atviros Lietuvos fondu.
Konferencijoje buvo kalbama apie Svietimo kokybe ir nauja mokytojo vaidmeni, pristatomi jvairiu Saliu
poziiriai i 3i klausima, dalijamasi nacionaline patirtimi jgyvendinant ,,Svietimo visiems” programos uzdavinius,
organizuojant ir vykdant ,,Visa gyvenima trunkancio Svietimo” programa, igyvendinant visy lygiuy Svietimo
sistemos reformas, aptariamos nacionaliniy Svietimo sistemy perspektyvos Europos Sajungos erdvéje bei
ieSkoma galimybiy glaudesniam regioniniam bendradarbiavimui Svietimo srityje.

2004 m. kovo mén. Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija organizavo tarptautine konferencija
“Lisabonos strategijos isSukiai Europos Svietimo sistemoms. Ar Lietuva pasirengusi juos priimti?”, kurioje
diskutuota apie Lietuvos Svietimo plétra, strategija ir lyginama, kaip Lietuva atrodo bendrame ES Saliy Svietimo
sistemy kontekste.

2004 m. pabaigoje Svietimo ir mokslo ministerija visuose 10 Lietuvos apskri¢iy centruose organizavo
seminarus ,,Svietimas ir mokymas 2010: Lisabonos strategijos ir nacionalinés 3vietimo politikos derme*.
Seminary metu regionuose buvo pristatyti nacionaliniai Lisabonos strategijos igyvendinimo aspektai, kalbéta
apie strategijos derme¢ su Lietuvos profesinio rengimo politika, mokymosi visa gyvenima strategijos
igyvendinima Lietuvoje, ES struktarinius fondus — kaip Lisabonos tiksly igyvendinimo instrumenta,
kvalifikacijy skaidruma ir pripazinima bei regioning plétra.

Nacionalinés Bolonijos proceso propaguotoju grupés nariai skleidZzia informacija aukStuyju mokykly
akademinéms bendruomenéms (studentams, déstytojams, administratoriams), kaip Bolonijos proceso nuostatas
diegti konkrecioje akademingje ar kitoje veikloje, bei supaZindina su Bolonijos proceso prioritetinémis sritimis,
kurias apibrézé ministrai Berlyno konferencijoje. 2005 m. geguZés 5 d. Vilniuje vyks konferencija ,,Bolonijos
procesas ir aukstojo mokslo institucijos”. Sia konferencija organizuoja nacionaliné Bolonijos propaguotojy
grupé, kurios veikla koordinuoja Socrates fondas.

2. VEIKSMINGAS INVESTAVIMAS [ SVARBIAUSIAS ZMOGISKUJU ISTEKLIU PLETROS SRITIS
2.1. Nacionaliniai Svietimo reformos ir investiciju i Svietima prioritetai

Lietuvos darbo jéga yra palyginti iSsilavinusi, taciau Siuolaikinés ekonomikos pobudis salygoja gebéjimy,
grupiy pokyciy, gebéjimo prisitaikyti ir kvalifikacijos tobulinimo poreiki. Anks¢iau igytos Zinios daznai tampa
sunkiai pritaikomos ar net bevertés. Aukstos kvalifikacijos specialistu buvimas — viena i$ pagrindiniy salygu,
leidZian¢iy diegti ir pléetoti moksla ir technologijas. Sio prioriteto tikslas — sumazinti jaunimo nedarba, uzkirsti
kelia nedarbui koordinuojant darbuotoju Zinias ir jgudzius su besiformuojanciais darbo rinkos poreikiais, o
ZmogiSkujy iStekliy tvariaja plétra — su ekonominio augimo tikslais. Daugelyje darbo viety, kurias sukurs
naujieji sparciai augantys ekonomikos sektoriai, reikés didesniy darbo jégos gebéjimy prisitaikyti ir didesnés
iniciatyvos, aukstesnio kvalifikacijos lygio ir (arba) techniniy igidZiy, igyty aukstojo mokslo sistemoje.
2.1.1. Prioritetinés Svietimo, mokymo modernizavimo ir ZzmogiSkyju istekliy plétros sritys

Valstybes ilgalaikes raidos strategijoje, Seimo patvirtintoje 2002 metais, pabréZiamas tikslas — investuojant i
Svietima ir lavinima, uztikrinti Zmogaus galiu stiprinima ir Zmogiskuju iStekliy plétra. Strategijoje numatoma iki
2015 mety sukurti veiksminga ir darnia, visiems prieinama ir testine Svietimo sistema, sudarant salygas mokytis
visa gyvenima, igyvendinti testinio mokymosi koncepcija, plétoti modernia suaugusiuju Svietimo sistema.



Lietuvos Respublikos Vyriausybé savo 2004 mety veiklos ataskaitoje pabrézia, kad artimiausio laikotarpio
prioritetinémis Svietimo ir moksliniu tyrimy plétros kryptimis artimiausiu laiku iSlieka pastangos didinti
uzimtuma, pramonés konkurencinguma ir stiprinti Salies intelektini potenciala. Bus vykdomos priemones,
orientuotos | pastangas mazinti jaunimo ir kity amZiaus grupiy Zmoniu nedarba, jaunimo emigracija, bus
tobulinama pedagogu rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistema, plétojamas nauju technologiju diegimas.
Siekiama lygiy starto galimybiy ir didesnio aukstojo mokslo prieinamumo, plétojamas nuotolinis Svietimas,
tobulinami studijy programy ir moksliniy tyrimuy struktira, ugdymo turinys (jis priartinamas prie individualiy
mokiniy gebéjimy ir poreikiy), pagalba mokiniui, mokytojui, tevams ir kita.

Valstybines Svietimo strategijos 2003—-2012 mety nuostatose, kurios apima visus Svietimo lygmenis, pazymima,
kad, pléetojant Lietuvos Svietimo sistema, iki 2012 mety turi bati pasiekta, kad:

1) visi vaikai, ypac i socialiai remtiny Seimy, turéty salygas pasirengti mokyklai ir pradéty ja lankyti;
visiems socialiai remtiny Seimy vaikams (nuo treju mety) baty uZtikrintas nemokamas ikimokyklinis ugdymas;
prieSmokyklinis ugdymas tapty visuotinis;

2) baty sudarytos batiniausios socialinés mokymosi ir studiju salygos visiems ju stokojantiems
asmenims;

3) ne maziau kaip 95 procentai vaiky igytuy pagrindini iSsilavinima;

4) ne maziau kaip 95 procentai vaiky, igijusiy pagrindinj iSsilavinima, mokytysi toliau ir jgytu vidurini
iSsilavinima arba vidurinj issilavinima ir darbo rinkoje paklausia profesine kvalifikacija;

5) visi specialiyju poreikiy vaikai ir jaunimas turéty galimybe mokytis visuy tipy mokyklose jiems
palankioje ugdymo aplinkoje pagal formaliojo ir neformaliojo Svietimo programas;

6) kiekvienas Lietuvos pilietis turéty galimybe studijuoti auk3tojoje mokykloje pasirinktu badu
(nuotolinés, neakivaizdinés ir kitos studijos) ir daugiau kaip 60 procenty Lietuvos jaunuoliy igytu aukstaji
universitetinj arba neuniversitetinj iSsilavinima;

7) visi bendrojo pagrindinio, vidurinio iSsilavinimo ar profesinés kvalifikacijos neigij¢ Lietuvos
gyventojai, pirmiausia jaunuoliai ir jaunuolés, baty kvieciami ir skatinami mokytis; nubyranciy ir anksti
Svietimo sistema paliekanciu jaunuoliy (18-24 mety asmeny, turin¢iy tik pagrindini ar vidurinj iSsilavinima ir
netesianciyu mokymosi ar profesinio rengimosi) procentiné dalis nevirSyty 9 procenty; asmeny, igijusiy nors
vidurini iSsilavinima, procentiné dalis 25-59 mety amziaus grupéje pasiekty daugiau nei 80 procentuy;

8) Lietuvos gyventojai turéty realias galimybes mokytis visa gyvenima, nuolat atnaujinti ir plétoti savo
gebéjimus; kasmet mokytysi ne maziau kaip 15 procenty darbingo amziaus suaugusiy Salies gyventojy;

9) ne maziau kaip 85 procentai darbingo amZiaus Lietuvos gyventojy turéty realias galimybes ir gebéty
naudotis kompiuterinémis informacinémis technologijomis;

10) penkiolikmec¢iy mokiniy, nepasiekianciy minimalaus skaitymo, raSymo, matematikos, gamtos ir
socialiniy moksly rastingumo lygmens, procentiné dalis sumaZéty perpus;

11) jaunimo ir suaugusiyju, dalyvaujanciy nevyriausybiniy ir visuomeniniy organizaciju veikloje,
skaic¢ius iSaugty bent dvigubai;

12) ne maziau kaip 70 procenty mokiniy, baigian¢iy pagrindine bendrojo lavinimo mokykla, pirmosios
uzsienio kalbos igudziai atitikty siiloma ,,Slenks¢io* lygmeni; ne maZiau kaip 70 procenty mokiniy, baigianciy
viduring bendrojo lavinimo mokykla, btity igije: pirmosios uZsienio kalbos igadZius, atitinkancius ,,AukStumos*
lygmeni, o antrosios uzsienio kalbos — ,,Slenks¢io” lygmeni;

13) vaikiny ir merginy, baigian¢iy matematikos, informatikos, gamtos moksly ir technologiju studijas,
skaiciaus santyKkinis skirtumas sumazéty bent perpus.

2.1.2. Investicijy ir ju veiksmingumo vaidmuo jgyvendinant prioritetinius reformos tikslus. Pasiekimai ir
problemos

Lietuvoje laipsniSkai keic¢iamas Svietimo sistemos finansavimo modelis, pereinama prie veiksmingesnio
finansavimo pagal mokiniy ir studenty skai¢iu. Finansavimo modelio kaita pradéta 2002 metais nuo bendrojo
lavinimo mokykly. Tikimasi, kad Sis modelis ne tik bus veiksmingesnis finansiniu poZiariu, bet ir pagerins
Svietimo kokybg.

Nuo 2002 mety jvesta nauja $vietimo istaigy finansavimo tvarka — Moksleivio krepselis. Si metodika 2005
metais jau taikoma valstybinéms, savivaldybiy ir nevalstybinéms bendrojo lavinimo mokykloms, bendraji
lavinima teikiancioms profesinéms mokykloms, prieSmokyklinio ugdymo grupéms ir pedagoginéms
psichologinéms tarnyboms. Igyvendinant nauja finansavimo tvarka, uZtikrinamas wveiksmingesnis Dbei
racionalesnis Svietimui skirty [éSy panaudojimas, finansavimo btdas naudingas pacioms mokykloms.
Moksleivio krepSelio metodika skatina istaigy vadovus racionaliau naudoti 1é3as, koreguoti ugdymo planus,
geriau apsirapinti vadovéliais, mokymo priemonémis.

Sudarant lygias mokymosi starto galimybes ir tenkinant gyventoju poreikius sékmingai igyvendinama
PrieSmokyklinio ugdymo programa: jsteigta 250 nauju grupiu, prieSmokyklinio ugdymo grupes lanké daugiau
nei 29 takst. vaiky (70 proc. visy vaiky). Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu nuo 2004 m. sausio 1 d.



i$ valstybés biudzeto skiriamos tikslinés 1éSos visiems prieSmokykliniy grupiu vaikams taikant 1Sy skyrimo
vienam mokiniui principa.

Svietimo ir mokslo ministerija 2006 m. kartu su Socialinés apsaugos ir darbo ministerija parengs ikimokyklinio
ugdymo paslaugy teikimo plétros programg, pagal kuria bus susitarta dél ikimokyklinio ugdymo paslauguy
finansavimo principy ir Saltiniy.

Lietuvoje jau dabar I&Sy Svietimui ir mokslui skiriama didesné BVP dalis nei vidutiniSkai skiria ES Salys. 2004
metais pageréjo biudzetinio Svietimo finansavimas. Vidutiniskai bendrojo lavinimo mokyklos mokinio krepselis
per 2004 metus padidéjo 148 Lt — nuo 1555 iki 1703 Lt vienam mokiniui.

Siekdama pagerinti Svietimo kokybe bendrojo lavinimo mokyklose, Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministerija parengé ir 2002-2005 metais igyvendina “Mokykly tobulinimo programg” (MTP), Kkuri
finansuojama i$ Pasaulio banko paskolos ir savivaldybiy l1é8y. Pagrindinis programos tikslas — pagerinti
pagrindiniu mokykly 5-10 klasiy mokiniy pasiekimus modernizuojant bendraji lavinima ir uZtikrinant
veiksminga bei racionaly Svietimui skirty 1éSy panaudojima. Sékmingai igyvendinama Mokykly tobulinimo
programa. 2004 m. joje dalyvavo per 300 mokykly ir visos savivaldybés bei SeSiy (iS deSimties) apskriciy
virSininky administracijos. Pagrindiniai Kiekybiniai Mokykly tobulinimo programos pasiekimai — 3320
Lietuvos pagrindiniu mokykly mokytoju iki 2005 m. pavasario bus baige specialius 119 konsultanty vedamus
aktyvaus mokymo bei mokymosi metody kursus, o jau 60 MTP | etapo mokykly suburtos bendruomenés,
pradedancios naudoti SiuolaikiSkas mokymo priemones ir virtualiaja aplinka. Vidaus audito konsultantai
organizavo mokymo kursus 25 000 mokytoju vien tik pagrindinése mokyklose, o tai yra apie 50 procenty visuy
Salies mokytojuy. Taip pat planuojama, kad visos 400 mokykly, kurios isitrauks i Mokykly tobulinimo programa,
mokysis naudoti naujas mokymo priemones, intraneta ir virtualiaja mokymosi aplinka. Sukaupta patirtis bus
perduodama visoms Lietuvos mokykloms.

Jau Siandien Salyje pagrindines mokyklas lankanc¢iy mokiniy skaic¢ius pasieké 95,7% (ir virsijo tiksla, kuri buvo
numatyta pasiekti projekto pabaigoje, t.y. 95%). Renovuota 17 pagrindiniy mokykly, jose sutaupoma daugiau
kaip tre¢dalis anks¢iau sunaudojamos Silumos energijos. Bendras 27 mokykly per praéjusius metus sutaupytas
Silumos kiekis — 7 038,36 MWh per metus, arba apie 1,35 min. lity per metus. 2002 ir 2003 metais atliekant
mokykly atnaujinimo darbus buvo sutaupyta vidutiniSkai 20% 1éSy, kurios panaudotos naujiems mokykly
baldams isigyti — bus atnaujinta 1 000 Salies mokykly klasiy komplekty. 2004 m. 70 pagrindiniu mokykly
nupirkta mokymo priemoniy uZ beveik 2 min. Lt ir intraneto programiné jranga uz 118 takst. Lt. Svietimo
istaigose 2004 m. irengta 140 kompiuteriy Klasiy, nupirkta 4295 kompiuteriai, 49 serveriai, kita kompiuteriné ir
programiné jranga. 2004 m. pabaigoje 1 kompiuteris teko 17 mokiniy, 9-12 klasése vienas kompiuteris teko 6
mokiniams.

Pasaulio banko specialistai palankiai jvertino Lietuvoje nuveiktus darbus kuriant Svietimo valdymo
informacijos sistema (aktyviai dalyvaujant ir 3 apskritimis bei 60 savivaldybiy) bei pertvarkant mokykly tinkla.
Sesios bandomosios savivaldybés parengé Bendruosius mokykly tinklo optimizavimo iki 2012 mety planus,
kuriuos patvirtino juy tarybos. Tikimasi, kad visos 3Salies savivaldybés Bendruosius mokykly tinklo
optimizavimo planus parengs iki 2005 m. geguzés mén.

Siekiant didinti Svietimo prieinamuma nuo 2000 m. vykdoma moksleiviy pavézéjimo ,,Geltonasis autobusas*
programa. ,,Geltonujuy autobusy” programa vykdoma kartu su mokykly tinklo optimizavimu siekiant padidinti
Svietimo veiksminguma bei ugdymo kokybe. Mokyklos jau naudojasi 227 autobusais, o dar 50 mokykliniy
autobusy mokyklas pasieks 2005 m. rugpjac¢io men.).

Veiksmingiau investuojant i Svietima sutaupyta &Sy, IS kuriy daugiau kaip 400 takst. lity skirta 200 likusiy be
darbo mokytojy perkvalifikavimui SeSiose pirmosiose tinklo pertvarka suplanavusiose savivaldybése.

2004 m. buvo tesiama pagrindiniy studiju finansavimo reforma, sudariusi palankesnes salygas siekti aukstojo
mokslo jaunuoliams ir jaunuoléms iS mazesnes pajamas turinéiy Seimy, taip pat | grupés neigaliesiems (ju
priemimui kiekvienais metais nustatoma atskira studijy viety kvota). Ivedus naujaja studijy finansavimo tvarka
vis daugiau jauny Zmoniy turi galimybg siekti aukstojo iSsilavinimo. Statistikos departamento duomenimis, apie
70 procenty vidurini i8silavinima igijusio jaunimo tais paciais metais tesia moksla aukstosiose mokyklose, i ju
apie 50 procenty — universitetuose.

Studentuy paskoloms teikti skirta 18 min. Lt. Paskolos teikiamos maziausiai socialiai apsaugotiems bei
turintiems aukstesni pazymiy vidurki. 2004 metais jas gavo apie daugiau nei 9,3 tiikst. studenty, o tai beveik 20
procenty daugiau negu 2003 metais. Geriausiai besimokantys ir socialiai remtini dieninés studiju formos
valstybiniy aukStyju mokykly studentai gavo stipendijas.

Gerinant studiju ir moksliniu tyrimy aplinka, 2004 metais valstybés IeSomis renovuota 14 universitety, 4
moksliniy istaigy pastatai.

2.1.3. ES fondy panaudojimas reformy tikslams pasiekti



Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2004 m. rugpjacio mén. patvirtino Lietuvos 2004-2006 mety bendraji
programavimo dokumenta (BPD), pagal kurj Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija administruoja
ES struktariniy fondy 1éSas, skirtas jgyvendinti tris dvieju BPD prioritety priemones:

1 prioritetas. Socialines ir ekonomines infrastruktizros plétra. Finansuojama Europos regioninés plétros fondo
(ERPF) I&Somis.

1.5 priemoneé. Darbo rinkos, Svietimo, profesinio mokymo, mokslo ir studiju institucijy bei socialiniy paslaugu
infrastruktaros plétra (papildanti Europos socialinio fondo (ESF) remiamas priemones) (numatoma skirti apie
383 min. lity).

Priemonés tikslas — plétoti ir atnaujinti Svietimo, moksliniy tyrimy ir plétros, profesinio rengimo, konsultavimo
ir profesinio mokymo sektoriy infrastruktiira, gerinti Siy paslaugu kokybe, maZinti atotraki tarp Siy paslaugy,
teikiamy Lietuvoje, ir atitinkamy paslaugy, teikiamy pirmaujanciose ES valstybése, lygio. Uzdaviniai: gerinti
Svietimo kokybe modernizuojant mokymaosi aplinka ir gerinant Svietimo infrastruktara; sukurti salygas formuoti
dinamiska Lietuvos moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros baze; panaudoti visas IT teikiamas galimybes
tobulinti Svietimo prieinamuma ir mokymo teikima kaimo vietoviy gyventojams, gerinti mokymosi visa
gyvenimg ir darbo rinkos paslaugy kokybe.

Pagal Sia priemong bus investuojama i Sias veiklos grupes:

- mokymosi visa gyvenima infrastrukttiros plétra, ypatinga démesi skiriant teritoriniy skirtumy

mazinimui ir paslaugy prieinamumo didinimui;

- infrastruktaros, bazinés jrangos, reikalingos Svietimui, profesiniam mokymui, mokslui ir studijoms,

atnaujinimui;

- mokymosi visa gyvenima salygy plétrai diegiant modernias informacijos technologijas;

- ,i8kritimo* i8 bendrojo mokymo sistemos prevencijos infrastruktaros sukarimui;

- profesinio orientavimo, konsultavimo bazés atnaujinimui;

- mokymosi visa gyvenima aplinkos pritaikymui neigaliesiems;

- techninés dokumentacijos rengimui, tyrimy ir kitos veiklos, susijusios su projekto igyvendinimu,

atlikimui.
2 prioritetas. Zmogiskuyjy istekliy plétra. Finansuojama ESF leSomis.

2.4 priemone. Mokymosi visa gyvenima salygu plétojimas (numatoma skirti apie 211 min. lity).
Priemonés tikslas — Svietimo, profesinio ugdymo ir praktinio mokymo, mokslo ir aukstojo iSsilavinimo sistemos
sukirimas ir geresniu salygu mokytis visa gyvenima sudarymas. UZdaviniai:

- Suteikti galimybes kiekvienam jaunam Zmogui igyti jo gebéjimus atitinkanti issilavinima.

- Utztikrinti, kad Svietimo, profesinio ugdymo ir praktinio mokymo, mokslo ir aukstojo iSsilavinimo

sistema atitikty kintanc¢ius ekonomikos ir verslo poreikius.

- Sukurti Svietimo, profesinio ugdymo ir praktinio mokymo, mokslo ir aukstojo iSsilavinimo sistemos

Zmogiskaji kapitala.

Pagal Sia priemone bus investuojama i Sias veiklos grupes:

- nacionalinés kvalifikacinés sistemos sukiirima;

- Ziniy ir kompetencijos vertinimo sistemos sukarima;

- kokybés uztikrinimo sistemos plétra;

- mechanizmy, mazinanciy ,,iSkritima* is nuosekliojo mokymosi sistemos, karima;

- antros galimybés* salygy plétojima;

- inovatyviy mokymo(-si) metody ir formy karima ir diegima;

- mokymo(-si) medZiagos sukiarima ir publikavima;

- mokytojy rengimo ir profesinés kompetencijos tobulinima;

- profesinio orientavimo ir konsultavimo sistemos plétra;

- techning pagalba (prognostiniai, gebéjimy poreikio tyrimai).

2.5 priemone. Zmogiskuju istekliy kokybés gerinimas moksliniy tyrimy ir inovaciju srityje (numatoma

skirti apie 121 min. lity).

Bendrieji priemonés tikslai yra suteikti iSsilavinimg pagal aukstojo mokslo 11 ir 11l studiju pakopas
(magistrantiira, doktorantara, rezidentdra) ir didinti mokslininky ir kity mokslo darbuotojy gebéjima igyti ir
pritaikyti tarptautinio lygio mokslines Zinias, reikalingas verslui ir pramonei, taip pat rengti Sios srities
specialistus, atitinkancius ekonomikos poreikius (gebancius praktiskai pritaikyti inovacijas).Uzdaviniai:

- Kelti magistranty ir doktoranty, mokslininky ir kity tyréjuy kvalifikacija ir palaikyti ju kompetencija.

- Vykdyti numatyta moksliniy tyrimy ir eksperimentine plétra prioritetinése srityse.

- Sukurti moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros vertinimo sistema.

- Plétoti ir tobulinti konkurencinga moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros finansavima (stiprinant

specialisty gebéjimus).

- Skatinti mokslinés bendruomenés ir visuomenés dialoga (skatinti mokslo ir studiju instituciju bei

verslo imoniy partneryste; skatinti neformalyjj Svietima mokslo, technologijy ir inovaciju srityse;



moksliniais tyrimais pagrista inovatyvia vadybine, edukacing taikomaja veikla wkio, socialiniy
paslauguy, kultaros ir Svietimo srityse).
Igyvendinant priemong, bus investuojama i Sias veiklos grupes:

- magistrantaros, doktorantaros ir podiplomines studijas prioritetinése MTEP srityse ir ju mobilumo
(praktinis mokymasis imonése) uztikrinima;

- mokslininky ir kity tyréjy kvalifikacijos tobulinima;

- moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros eksperty rengima;

- moksliniy tyrimy ir eksperimentinés plétros kokybés uztikrinima mokslo ir studijy sistemoje;

- mokslo ir studijy instituciju informacinés sistemos ir duomeny baziy sukarima, tobulinima ir

stebésena;

- Ziniy ir gebéjimy apie moksla, technologijas, inovacijas gilinima ir sklaida;

- techning pagalba (aukstos kvalifikacijos specialisty poreikio tyrimai, studijos).
2005 m. pradzioje Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija baigé pirmaji Europos Sajungos
struktariniy fondy 1éSy skirstymo etapa. IS viso bus pasiraSytos 177 sutartys, kuriy bendra paramos suma per
259 min. lity. Vienas svarbiausiu prioritety skirstant ES struktariniy fondy parama buvo Svietimo ir mokslo
paslaugy prieinamumo bei kokybés gerinimas. Pagal patvirtintus kriterijus pateikti ir parama gave projektai is
esmés spres Lietuvos profesiniam mokymuisi, Svietimui ir mokslui aktualias problemas, kurs geresne
infrastruktara ir athaujins bazine jranga, investuos i nauju, paklausiuy sri¢iu specialisty rengima. Didzioji dalis
[é3y, per 112 min. Lt, skirta projektams, kurie modernizuos Svietimo, profesinio mokymo, mokslo ir studiju
institucijuy infrastrukttra bei laboratoring iranga. Daugiau kaip 105 min. Lt skirta mokymosi visa gyvenima
plétrai. IS Siy 1Sy bus kuriama nacionaliné kvalifikaciju sistema, atitinkanti darbo rinkos poreikius, kuriami
profesinio mokymo standartai, skatinama, kad jauni Zmonés likty Svietimo sistemoje ir igyty profesing
kvalifikacija. Taip pat bus investuojama i veikla, skatinancia vaikus grizti i mokykla, planuojama sudaryti
patrauklesne mokymaosi aplinka kuriant ir diegiant naujoviSkus mokymosi bei profesinio mokymo metodus. Uz
Sias l¢Sas taip pat bus jgyvendinama Profesinio orientavimo strategija. Beveik 41 min. Lt paramos skirta
projektams, kurie kurs naujas ar atnaujins magistrantaros ir doktoranttiros (taip pat rezidentaros) studiju
programas, tobulins mokslo darbuotojuy ir tyréju kvalifikacija, tobulins specialistu rengimo kokybés uztikrinimo
sistema bei plétos mokslinés visuomenés Zinias.

Beveik 40 min. lity ESF 1¢8y 2005 metais Socialinés apsaugos ir darbo ministerija paskirsté 47 projektams,
kuriy vykdytojai — privataus sektoriaus jmonés bei valstybés ir savivaldybiy istaigos. Si parama leis 23,4
tukstanc¢iams asmeny pakelti kvalifikacija ir pagerinti darbo kokybe. Projektams parama skiriama pagal BPD I
prioriteto ,,Zmogiskyjy istekliy plétra” 2.2 priemone ,,Darbo jegos kompetencijos ir gebéjimu prisitaikyti prie
poky¢iy ugdymas”. Sios priemonés parama orientuota i privataus sektoriaus imoniy bei valstybés ir
savivaldybiy istaigu darbuotoju kvalifikacijos, ju gebéjimy ir kompetencijos, bendryju ir specifiniu Ziniy,
butiny isidarbinimo galimybéms ir darbo kokybei didinti, plétra. Minétai priemonei 2004-2006 metais numatyta
skirti 135,7 min. lity (101,9 min. lity — ESF I&3os ir 33,8 min. lity — valstybés biudZeto bendrojo finansavimo
I¢30s). Daugiau nei pusé Siemet parama gaunanciy projekty — 24 bus orientuoti i pramonés, verslo imoniy
dirbanc¢iyjy mokyma. Jiems skirta paramos suma sudaro beveik 23 min. lity.

2.2. Salies narés prioritety ir Europos tiksly atitikimo lygis

2.2.1. Svietimo/mokymo institucijy struktarinés reformos: administracinés struktiros reformos — pvz.,
decentralizacija; ~ visuomeninés/privagios  iniciatyvos -  pvz., (ne)akademiniy  paslaugy
teikimas/moksliniai kontraktai, apgyvendinimas ir pan.; ar organizaciniai pokyciai, susije su mokykly
reformomis, skirtomis nejgaliy vaiky salygoms pagerinti.

Valstybines Svietimo strategijos 2003—-2012 mety nuostatose ir BPD yra pabréziama partnerysté tarp skirtingu
administravimo lygiu, regiony (pvz., kai projekta igyvendina visos regiono savivaldybés arba projekta
igyvendina universitetas, kolegija ir gimnazija), skatinant dalyvavima sisteminiu lygmeniu ir jtraukiant NVO
bei kitas organizacijas — pvz., 5 NVO yra bendrai atsakingos uz projekto apie iSkritusius i$ mokyklos mokinius
igyvendinima valstybiniu lygiu).

PrieSmokyklinis ugdymas

Valstybines Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostatose numatyta sukurti ir iSplétoti visuotinio
prieSmokyklinio ugdymo sistema. Igyvendinti visuotini prieSmokyklini ugdyma (institucinio prieSmokyklinio
ugdymo paslaugy teikima 5-6 mety vaikams) jpareigotos Svietimo ir mokslo ministerija, Socialinés apsaugos ir
darbo ministerija, Sveikatos apsaugos ministerija, Zemés @ikio ministerija, apskri¢iy virdininkai ir savivaldybés.
Nuo 2004 m. sausio 1 d. Lietuvos Respublikos Vyriausybés nutarimu i$ valstybés biudZeto skiriamos tikslinés
1éSos visiems prieSmokykliniy grupiy vaikams taikant 1éSy skyrimo vienam mokiniui principa. Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatyme nustatyta, kad nuo 2005/2006 mokslo mety pereinama prie visuotinio
prieSmokyklinio ugdymo.

Bendrasis lavinimas



Svietimo valdymo tobulinimas Valstybinéje $vietimo strategijos 2003—2012 mety nuostaty jgyvendinimo
programoje (patvirtinta LRV 2005 m. sausio 24 d. nutarimu Nr. 82) jvardytas kaip prioritetiné reformy kryptis.
Bus igyvendinti kokybés vadybos principai, numatantys peréjima prie tolygiai paskirstytos atsakomybés ir
atskaitomybeés, grindZiamos racionaliai ir skaidriai planuojamais ir skirstomais finansiniais istekliais. Svietimo
ir mokslo ministerija numato laipsniskai atsisakyti mokykly steigéjo funkcijos ir ja perduoti apskric¢iuy virSininky
administracijoms arba savivaldybiy taryboms. Minimame dokumente taip pat numatytas struktarinis rodiklis:

Esama padétis Tikétina padétis
2004 | 2005 | 2006 | 2007 | Iki2012

Pagrindinis rodiklis

R1.1. Mokykly, kuriy steigéja yra tik Svietimo

- 0 . ; 123 67 40 15 5
ir mokslo ministerija, skaigius, vienetais

Taip pat yra numatyta parengti atitinkamus teisés aktus, tobulinti finansavimo sistema ir ja decentralizuoti.
Visos savivaldybeés, apskri¢iy virsininky administracijos ir Svietimo ir mokslo ministerija iki 2005 m. geguzés 1
d. turi parengti mokykly tinklo pertvarkymo iki 2012 m. planus. MokykKly tinklas bus tvarkomas dviem etapais:
| etapas — 2005-2007 m., Il etapas — 2008-2012 m. Tvarkant tinkla, batina numatyti akredituoti vidurines
mokyklas ir jas pertvarkyti i keturmetes gimnazijas mieste, kurti optimaly pradiniy ir pagrindiniy mokykly
tinkla. Apskri¢iy virSininky administracijos turi garantuoti prieinama mokykly tinkla specialiyju poreikiy
mokiniams.

Planuojami ir organizaciniai pokyciai, kurie turéty sumazinti anksti i$ Svietimo sistemos iSkrintan¢iu mokiniy
skai¢iy ir padéti lengviau adaptuotis moksleiviams, turintiems problemy dél nepalankiy socialiniy ir
ekonominiy salygu — 2005-2008 metais bus igyvendinami Europos Sajungos strukttriniy fondy [éSomis
finansuojami projektai ,,Pedagoginiy psichologiniy tarnyby plétra“ ir ,,Palikusiu mokykla mokiniy graZinimas“.
Siy projekty rengima inicijavo Lietuvos Respublikos $vietimo ir mokslo ministerija.

Toliau kuriamos mokiniams socialinés Svietimo prielaidos. Daugiau zr. 3.1.3 punkta prie Démesys atskirties
grupéems.

Patvirtinta ir jgyvendinama Vaiky ir jaunimo socializacijos programa. Ivairiose socializacijos programose 2004
metais dalyvavo 348 000 vaiky: vaiky vasaros poilsio programoje — per 86 000, vaiku ir paaugliy
nusikalstamumo prevencijos — per 112 000, kryptingo uZzimtumo ir narkomanijos prevencijos programose — 150
000 vaiky, vykdyta 214 kryptingo uZimtumo ir narkomanijos prevencijos projekty, veiké 282 neformaliojo
vaiky Svietimo jstaigos.

Profesinis mokymas

Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguzés 31 d. nutarimu Nr. 670 patvirtinta Lietuvos Respublikos
profesinio mokymo jstatymo naujos redakcijos koncepcija. Profesinio mokymo srityje valdymo
decentralizavimas pradétas eksperimentu, pertvarkant profesinio mokymo jstaigas i$ biudZetiniy i vieSasias. Tali
sudaro teisines prielaidas didinti mokyklos steigéju skaiciy ir jvairove. Priemus reikiamus teisés aktus, dabar
veikia 8 pertvarkytos profesinio mokymo istaigos, kurioms suteiktas vieSuju istaigy statusas. Ju darbe steigéjo
teisemis lygiaverciai su Svietimo ir mokslo ministerija galés dalyvauti apskri¢iy virSininky administracijos,
savivaldybés, darbdaviams atstovaujanc¢ios organizacijos, Kiti socialiniai partneriai, mokslo istaigos, imonés.
Optimizuojant profesinio mokymo jstaigy ir aukStesniuju mokykly tinkla, 2004 metais ikurti 3 profesinio
mokymo centrai, kurie leidZia lanks¢iai reaguoti i kintancias rinkos salygas ir veiksmingai naudoti turimus
Zmoniy ir materialiuosius iSteklius bei profesiniam mokymui skiriamas léSas. Gerinant profesinio mokymo
atitikti darbo rinkos poreikiams per 2003—-2004 m. buvo parengti ir patvirtinti 55 naujos struktaros profesinio
rengimo standartai.

Gerinant profesinio rengimo patraukluma bei auk$tojo mokslo prieinamuma Lietuvos Zmonéms, regioniniu
principu sukurtas valstybiniu kolegiju (aukStyju neuniversitetiniu studijy teikéjai) tinklas. Optimizuojant
profesinio mokymo institucijuy tinkla, kuriami regioniniai mokymo centrai.

Suaugusiyjy Svietimas

Igyvendintas Formaliojo suaugusiyju Svietimo instituciju darbuotojy kvalifikacijos tobulinimo projektas,
Pedagogu profesinés raidos centre jsteigtas Suaugusiujuy Svietimo skyrius, Lietuvos neakivaizdinio Svietimo
centras pertvarkytas i Lietuvos suaugusiuju $vietimo ir informavimo centra. Sie struktiriniai poky¢iai sudaro
galimybes jgyvendinti Mokymosi visa gyvenima strategijos priemones, reikia geriau panaudoti Europos
Sajungos struktariniy fondu parama, placiau informuoti visuomeng apie mokymosi visa gyvenima galimybes,
uztikrinti, kad geriau veikty 2004 metais pertvarkyta valstybinés kalbos ir Konstitucijos pagrindy egzaminy
laikymo sistema, kuri sudaro daugiau galimybiy suaugusiesiems sékmingai integruotis i socialinj ir ekonomini
visuomengés gyvenima.

Apie mokslo ir verslo bendradarbiavima Zr. 4.1.7 punkta.



2.2.2. Priemoniy, skatinanciy daugiau investuoti i Svietima ir mokyma, parengimas — pvz., Spec.
mokesciy ar pelno lengvatos, kaip siiloma Lisabonos strategijoje; paskatos didinti Svietimo ir mokymo
sistemy veiksminguma ir patraukluma (susijusios su valstybinémis ir privac¢iomis institucijomis,
besimokangiaisiais ir ju Seimomis, mokytojais ir t.t.) arba finansinés paskatos (ivairios piniginiy iSmoky
ar premijavimo sistemos mokytojams), o ir ne finansinés (pvz., orientavimo /guidance/ ir kokybés
uztikrinimo sistemos, uztikrinancios ir vertinancios darba/atlikima)

Reformuojama bei stiprinama mokymosi skatinimo sistema. Valstybinés Svietimo strategijos 2003-2012 mety
nuostaty igyvendinimo programoje patvirtinta viena i$ prioritetiniy krypéiu — paramos mokymuisi tobulinimas.
Daugiausia démesio bus skiriama socialiai teisingy, lygiu Svietimo galimybiuy puoseléjimui: individualios
paramos mokiniams plétrai; materialinés, psichologinés ir kitokios pagalbos mokyklai organizavimui.

Bendrasis lavinimas

Siekiant pagerinti mokymo kokybe, parengta ir 2004 m. Lietuvos Respublikos Vyriausybés patvirtinta naujos
mokytojy darbo apmokeéjimo sistemos igyvendinimo programa. Ji pradedama jgyvendinti 2005 m. ir numatoma
baigti 2009 m. Nauja mokytoju darbo apmokéjimo sistema taikoma valstybiniy (iSskyrus aukStasias) ir
savivaldybiy mokykly vadovams, ju pavaduotojams ugdymui, ugdyma organizuojanciy skyriu vedéjams,
mokytojams, profesiju mokytojams, pagalbos mokiniui ir mokyklai specialistams. Tikimasi, jog idiegus nauja
darbo apmokéjimo sistema pagerés mokymo kokybé, padidés mokytojy atlyginimai.

Seimoms, kuriy socialine-ekonoming situacija sudétinga, Svietima daro patrauklesni papildomai jgyvendinamos
priemonés — nemokamas mokiniy maitinimas, pavéZéjimas “Geltonaisiais autobusais” iki artimiausios
mokyklos, specialios socializacijos, vasaros poilsio programos.

Profesinis mokymas

Pradétas profesijos pedagogu technologinés kompetencijos atnaujinimo procesas. Pagrindinis tikslas — skatinti
naujoviSka profesini mokyma suteikiant profesijos mokytojams kompetencijy, atitinkanciy naujausius mokslo,
technologiju ir pazangios praktikos pasiekimus. 2004 m. sukurta ir statybos srityje peratestuota profesijos
mokytoju technologinés kompetencijos atnaujinimo metodologija. Mokymosi visa gyvenima uZtikrinimo
strategija ir jos igyvendinimo planas bei BPD numatyty priemoniu sékmingas igyvendinimas leis sumazinti
egzistuojanti geb¢jimy trikuma bei kiekybiskai ir kokybiskai pagerinti darbo jégos pasialos ir paklausos dermg
atsizvelgiant  tkio bei individy poreikius.

Aukstasis mokslas

Nuo 2003 m. Il pusmecio 20 proc. vienodai padidintas visy kategoriju universitety deéstytojy ir tyréju vidutinis
darbo uZmokestis. Institucijoms suteikta galimybé pakelti atlyginimus produktyviausiai dirbantiems
déstytojams ir tyréjams — padidinti geriausiai dirbanc¢iy profesoriy ménesinius atlyginimus.

Privaciy investicijy skatinimas

Lietuvos Respublikos istatymai numato lengvatas kai kuriu kategorijuy besimokantiesiems. Pvz., didinamos
nuolatinio Lietuvos gyventojo gautos neapmokestinamosios pajamos. Pagal Gyventoju pajamy mokesgio
istatymo pakeitimus nuo 2003 m. i$ pajamy gali bati atimamos per mokestinj laikotarpi patirtos nuolatinio
Lietuvos gyventojo iSlaidos uz studijas (kurias baigus igyjamas aukStasis iSsilavinimas ir (ar) suteikiama
kvalifikacija, taip pat doktorantiros bei meno aspirantaros studijos). Jei uz studijas sumokéta skolintomis
1éSomis (tam tikslui paimta i§ kredito istaigos paskola), i§ pajamy gali bati atimta per mokestinj laikotarpi
graZinta Sios paskolos dalis. Tais atvejais, kai ne vyresnis kaip 26 mety studijuojantis nuolatinis Lietuvos
gyventojas néra pajamuy mokescio mokétojas arba neturi galimybiy pasinaudoti teise i§ pajamy atgauti
sumoketas uZ studijas iSlaidas, Sias iSlaidas gali i$ savo pajamy paimti tevai (jtéviai) arba globéjai, brolis, sesuo
ir (arba) sutuoktinis (sugyventinis).

Remiantis 2004 birZelio ménesi priimta Gyventojy pajamy mokescio jstatymo pataisa, gyventojai, 2004-2006
metais, isigije kompiutering technika ar interneto prieiga deklaruodami pajamas gali susigraZinti trecdali
kompiuterio kainos. Si mokes¢iy lengvata netiesiogiai skatina ir sudaro prielaidas jvairaus amziaus asmenuy
grupéms ugdyti kompiuterinj raStinguma bei plétoti nuotolini mokymasi.

Teisiskai kai kuriuose akio sektoriuose (valstybés tarnautojai, mokytojai) reglamentuojamos paskatos mokytis.
Mokytojo teise pagal poreikius gauti kvalifikacijos tobulinimo paslaugas uZtikrina Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymas (49 straipsnis). Nuo 2003 m. mokytojai turi teisg ne maziau kaip 5 dienas per metus
dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. UZ kvalifikacijos tobulinima jiems bus sumokama i$ valstybés
biudzeto (mokinio krepSelio 1&30s). Tam 2005 m. i$ viso skirta 16,6 min. Lt (2004 m. buvo 8,14 min. Lt).

Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2004 metais patvirtino VieSojo administravimo plétros iki 2010 mety
strategija, kurioje numatomas vienas i$ uzdaviniy — organizuoti sisteminga valstybés tarnautoju mokyma. Bus
kuriamas institucijy, dalyvaujan¢iy mokant valstybés tarnautojus, koordinavimo mechanizmas, idiegta valstybés
tarnautoju mokymo metinio planavimo procedira, susieta su Lietuvos Respublikos valstybés biudZeto ir
savivaldybiy biudzety formavimu valstybés ir savivaldybiy institucijose bei istaigose, sustiprinta valstybés
tarnautoju mokymo kokybés stebésena, standartizuojami specialieji kvalifikaciniai reikalavimai jvairiy lygiu
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valstybés tarnautojams. Ypa¢ numatoma ugdyti valstybés tarnautoju gebéjimus ES teisés, strateginio
planavimo, valdymo, darbo komandoje, deryby srityse, gerinti ju uZsienio kalby mokéjima. Pagal Valstybés
tarnybos istatymo pakeitimus 2003 metais valstybés ir savivaldybiy biudZzetuose numatomos IéSos valstybés ir
savivaldybiy instituciju ir istaigy valstybeés tarnautoju mokymui. Sios léSos turi sudaryti ne maziau kaip 1
procenta ir ne daugiau kaip 5 procentus valstybés tarnautojy darbo uzmokesciui nustatyty asignavimuy.

2.2.3. Finansavimo mechanizmai, padedantys padidinti/pritraukti investicijas i Svietima i$ imoniy, Seimy
ir atskiry asmeny — ypac¢ aukstojo mokslo, profesinio rengimo ir suaugusiujy Svietimo srityse

Bendrasis lavinimas

Nuo 2002 m. Lietuvoje vykdoma mokykly finansavimo tvarka, skiriant 1éSy vienam bendrojo lavinimo ir
profesinio mokymo mokyklos mokiniui — mokinio krepSelio principas (per capita principas, pinigai seka paskui
mokini). Mokinio krepSelio principas taikomas visoms mokykloms nepriklausomai nuo steigéjo — valstybinéms,
savivaldybiy ir nevalstybinéms, privac¢ioms. Kiekviena mokykla i§ valstybés biudZeto gauna apie 2/3 1é5u
(ugdymo léSos), kita 1/3 (akio léSos) — skiria steigéjas. Tikimasi, kad tokia finansavimo tvarka skatina
nevalstybiniy mokykly steigimasi ir bus paskata Seimoms investuoti i Svietima.

Profesinis mokymas

Pradétas eksperimentas, pertvarkant atrinktas profesinio mokymo istaigas i$ biudZetiniy i vieSasias pagal
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro jsakyma 2003 metais. Statuso pakeitimas sudaré teisines
prielaidas padidinti profesinio mokymo istaigos steigéju skai¢iu ir jvairove, be to, teikia galimybiy
diversifikuoti profesinio mokymo finansavimo Saltinius pritraukiant imoniy bei privacias lé3as. Pasiteisinus
eksperimentui, visos Salies profesinio mokymo istaigos batu pertvarkytos i vieSasias istaigas. Naujos redakcijos
Profesinio mokymo jstatymo koncepcijoje, patvirtintoje Lietuvos Respublikos Vyriausybés 2004 m. geguzés
mén., numatytos priemonés, didinancios darbdaviy suinteresuotuma investuoti i darbuotojy profesini mokyma,
ir salygos, sudarancios geresnes galimybes socialiniams partneriams dalyvauti rengiant specialistus. Naujoje
Profesinio mokymo jstatymo redakcijoje bus sukurtas darbdaviu, vykdanciy dirbanciy asmeny kvalifikacijos
tobulinima ir dalyvaujanciy profesiniame mokyme, skatinimo teisinis pagrindas.

Aukstasis mokslas

Valstybiniy auksStyju mokykly visy formu pagrindiniy, vientisyjy ir antrosios pakopos studijuy studentai
kiekviena semestra aukStajai mokyklai moka studijy imoka, kuri lygi Vyriausybés nustatyto minimalaus
gyvenimo lygio 4 dydziams. Imokuy, tiesiogiai nesusijusiu su studiju programos igyvendinimu, dydZius nustato
aukstoji mokykla, suderinusi su Ministerija ir Lietuvos studenty atstovybiy sajunga (sajungomis). Dalis
studenty nuo studiju imokos atleidZiami LR auk3tojo mokslo jstatymo® nustatyta tvarka.

Suaugusiyjy Svietimas

Neformalusis suaugusiyju Svietimas daZniausiai finansuojamas paciy programy dalyviy arba suinteresuoty
juridiniy ar fiziniy asmeny. Jau minétos istatymy reglamentuotos apmokestinamyju pajamu maZinimo
priemonés skatina asmenis mokytis, o Seimas investuoti papildomai i Svietima.

Kvalifikacijos kélimo atvejais imonés sumokétos sumos nelaikomos darbuotoju pajamomis ir
neapmokestinamos fiziniy asmenuy pajamy mokesciu. PaZymétina, kad socialinio draudimo imokos
neskai¢iuojamos nuo imoniy mokamy sumy uzZ darbuotoju mokyma, kvalifikacijos kélima, perkvalifikavima
seminaruose, kursuose, mokymo jstaigose. Lietuvoje taip pat yra taikomos subsidijos darbuotojy profesiniam
mokymui ir perkvalifikavimui regionuose, kuriuose nedarbo lygis virsSija Salies vidurki.

Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministras 2004 m. liepos 16 d. patvirtinto Valstybés pagalbos
mokymams teikimo tvarkos aprada (pagal BPD 2.2 priemone ,,Darbo jégos kompetencijos ir gebéjimu
prisitaikyti prie poky¢iy ugdymas®). Sios tvarkos tikslas — teikiant parama tam tikroms su mokymu susijusioms
veikloms skatinti Gkio subjektus skirti 1¢S5y savo darbuotoju mokymui, nukreiptam i ju kvalifikacijos kélima bei
galimybiy prisitaikyti prie techninés pazangos didinima.

Privaciy asmeny parama

Nuo 2003 mety nuolatinis Lietuvos gyventojas, turi teisg, pasibaigus mokestiniam laikotarpiui mokes¢io
administratoriui pateikti praSyma, kad jo sumokéto pajamy mokescio dalis (iki 2 procentu) biity pervesta
istatymuose numatytiems paramos gavéjams. Taigi atsirado galimybé pajamuy mokescio dali pervesti jvairioms
vietimo institucijoms — vaiky darZeliams, bendrojo lavinimo ir aukStosioms mokykloms, kurios gali bati
paramos gavéjai.

2.3. Svietimo politikos stebésena ir vertinimas. (Pvz., igyvendinty politikos sprendimy veiksmingumo
ivertinimas, mokymasis i$ gerosios patirties; vertinimo (ex-ante, tarpinio, ex-post) ir monitoringo
(vieSosios politikos analizé, nepriklausomi tyrimai) priemonés).

® hitp:/iwwwa3.lrs.It/cgi-bin/preps2?Condition1=211739&Condition2
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Svietimo ir mokslo ministerija pradéjo kurti Svietimo stebésenos sistema. Lietuvos Respublikos $vietimo
istatyme nustatyta, kad:
1. Svietimo stebésenos paskirtis — sudaryti salygas visiems $vietimo valdymo subjektams priimti pagristus
sprendimus ir vykdyti Svietimo kokybe laiduojantj valdyma.
2. Valstybés Svietimo stebésena, vadovaudamasi Svietimo ir mokslo ministro patvirtintais Svietimo stebésenos
rodikliais ir jo nustatyta tvarka, vykdo Svietimo ir mokslo ministerija bei kitos ministro jgaliotos jstaigos,
apskriciuy virsininky ir savivaldybiy administracijos, mokyklos.
3. Svietimo ir mokslo ministerija kasmet paskelbia pranesima apie $vietimo sistemos bikle 3alyje ir regionuose.
Siuo metu dauguma valstybinés 3vietimo stebésenos diegimo darby vykdoma Svietimo ir mokslo ministerijos
pagal Mokykly tobulinimo programg. Joje numatyta sukurti Svietimo kokybés vadybos sistema. Laukiami
rezultatai:
- bus sukurta Svietimo valdymo informacijos sistema (SVIS), kuria naudosis visy lygiy vadybininkai
priimdami sprendimus;
- padidés galimybés analizuoti Svietimo politika;
- politikai formuos, igyvendins ir vertins Svietimo politika remdamiesi informacija ir politikos
analize;
- veiks nacionaliné mokiniy pasiekimy vertinimo sistema;
- bus sukurti lietuviy kalbos, matematikos, gamtos ir socialiniy moksly vertinimo testai 4-uyju, 6-uju,
8-uju ir 10-yjy klasiy mokiniams;
- bus sukurta ir jdiegta mokykly vidaus ir iSorés audito sistema;
- vidaus audito metodika naudotis bus iSmokytos visy savivaldybiu pagrindinés mokyklos.

Nuo 2005 m. kovo mén. pradéjo veikti Svietimo valdymo informacinés sistemos interneto tinklalapis’, kuris
Lietuvos Svietimo specialistams taps nauja patogia priemone, padésiancia nagrinéti Svietimo kokybés klausimus
ir priimti sprendimus, pamatuoti Svietimo strategijos igyvendinimo rezultatus. Joje apibendrintai pateikiami
duomenys, kurie anks¢iau buvo renkami fragmentidkai, naudojant kelias duomenuy bazes. Si sistema taps
valstybés Svietimo raidos stebésenos sistemos dalimi. Tai viena i$ pirmyju Lietuvos ministeriju idiegty valdymo
informacijos svetainiy. Interneto svetainéje taip pat pateikiamos svarbiausiu nacionaliniy Svietimo sistemos
(bendruju, paramos, personalo, turinio ir valdymo tobulinimo) stebésenos rodikliy reikSmés, naujausi duomenys
bei Svietimo kaitos prognozé iki 2007 ir 2013 mety. Paruosti Svietimo bakleés stebésenos tvarkos ir Svietimo
buklés rodikliy saraSo projektai. Dalis rodikliy patvirtinti Vyriausybés kaip Valstybinés Svietimo strategijos
2003-2012 m. nuostaty igyvendinimo programos stebésenos rodikliai. 1Sleistos 2000, 2001, 2002 ir 2004 m.
nacionalinés Svietimo buklés apZzvalgos, o 2003 m. — regioniné Svietimo biklés apzvalga. Kas dveji metai
rengiamos Siu apZvalgy santraukos angluy kalba. Pradedamos rengti trumpos konkreciy problemy ir ju
sprendimo alternatyvy analizés. AnalogiSkos veiklos mokomi savivaldybése dirbantys Svietimo valdymo
specialistai.

Kuriama nacionaliniy mokiniy pasiekimy tyrimy sistema. 2002 m. atlikti VI kl. mokiniy lietuviy gimtosios k. ir
matematikos tyrimai. Nuo 2003 m. kasmet atliekami lietuviy gimtosios kalbos, matematikos, gamtamokslinio ir
socialinio ugdymo pasiekimy tyrimai IV bei VIII kl. arba VI bei X kl. paeiliui. Tyrimy rezultatai naudojami
Svietimo buklés stebésenai ir analizei.

Greta $iy darby Svietimo ir mokslo ministerija skelbia $vietimo biklés tyrimy konkursus, kuriuose dalyvauti
kviegiami tyrimy institutai ir agentaros, auk3tosios mokyklos ir mokslininky grupés. Si priemoné ne tik padeda
kurti informacinj pagrinda Svietimo politikos analizei, bet ir skatina taikomuyjy tyrimy plétra.

Mokyklos lygmeniu diegiamos bendrojo lavinimo mokykly tobulinimui tarnaujangios vidaus ir iSorés audito
metodikos. Jos padeda stebéti mokyklos lygmens pasiekimus, atpaZinti geriausia praktika, numatyti tobulinimo
kryptis. Vidaus audito metodika jau pradéjo naudotis visos bendrojo lavinimo mokyklos, vykdomas tolesnio jos
tobulinimo projektas. Tvykdyti pirmieji iSorés audito bandymai.

[ Profesinio mokymo metodikos centro (PMMC)? funkcijas jeina informacijos apie profesini mokyma bei jo
sasajas su darbo rinka, iskaitant statistikos duomenis, kaupimas ir skleidimas. PMMC taip pat atlieka
mokymo/studiju kokybés profesinése ir aukStesniosiose mokyklose ir kolegijose vertinimo organizavima.

SMM Mokslo ir studijy departamentas uZsako aukstuyju mokykly absolventy konkurencingumo darbo rinkoje
tyrimus. AukStojo mokslo kokybés stebésena atlieka Studiju kokybés vertinimo centras (SKVC)Q. Daznai
studiju programoms vertinti kvie¢iami Kity Saliy ekspertai.

Atskirai kuriama Valstybés ilgalaikés raidos strategijos stebésenos sistema. Joje, kur ijmanoma, naudojami
Europos Sajungos struktiriniai rodikliai.

7 http://www.svis.smm.lt
8 http://www.pmmc.lt
® http://www.skvc. It
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3. SIUOLAIKINES MOKYMOSI VISA GYVENIMA STRATEGIJOS KURIMAS
3.1. Strateginés priemonés
3.1.1. Mokymosi visa gyvenima plétotés iniciatyvos.

2004 m. Europos Komisijos ataskaitoje apie programos “Svietimas ir mokymas 2010 jgyvendinima pazymima,
kad 25-64 mety asmenu dalyvavimo mokymosi veikloje vidurkis (per pastarasias 4 savaites) 15-oje ES
senbuviy 3aliy nariy sieké 8,5 proc., o Lietuvoje — tik 4,5 proc. Siekdama geriau suprasti padéti suaugusiuju
mokymo srityje Svietimo ir mokslo ministerija 2004 m. uZsaké tyrima ,,Suaugusiujy testinio mokymosi
galimybiy plétra mokymosi visa gyvenima strategijos igyvendinimo kontekste*. T klausima, ar per paskutinius
metus mokétés, neigiamai atsaké net 83,2 proc., teigiamai — 16,8 proc. o 15-oje ES Saliy besimokanciy
suaugusiuju pastaraisiais metais buvo net 31 proc.

Pastaraisiais metais Lietuva stengiasi aktyviai perorientuoti ne tik Svietimo instituciju veikla, bet ir visa
Svietimo sistema mokymosi visa gyvenima (MVG) igyvendinimo Kkryptimi. Sia krypti itvirtina svarbiausi
igyvendinimo programa bei Mokymosi visq gyvenimg uZztikrinimo strategija ir jos igyvendinimo veiksmy
planas.

Plétojamos jvairios nuolatinio mokymosi iniciatyvos: parengta dalis batiny teisiniy akty, vykdoma suaugusiujy
mokymo centry ir neformaliojo mokymo programy plétra, diegiami andragoginiai mokymo metodai, telkiami
socialiniai partneriai jvairioms nuolatinio mokymosi programoms vykdyti bei kt.

Pastaraisiais metais suaktyvintos pastangos plétoti nuolatinio mokymosi kultiira: rengiamos mokslinés
konferencijos, vykdomi pedagogu kvalifikacijos tobulinimo renginiai, pertvarkomos mokymosi programos,
valstybinés institucijos aktualizuoja darbuotoju mokymosi poreiki, plecia mokymosi formas ir kt.

Apibendrinant nuolatini mokymasi reglamentuojancius normatyvinius dokumentus, galima teigti, kad
artikuliuoty vertybiy, strateginiy uZzdaviniu lygiu jie yra aktualas ir Kryptingi, taciau ne visais atvejais
pakankami. Naujausiuose dokumentuose jau jteisintos trys mokymosi formos — formalusis, neformalusis ir
savaiminis mokymasis, taciau mokymosi visq gyvenimg strateginiy veiksmy plane rySkéja akcentas tik dviem
sritims — formaliajam ir neformaliajam mokymuisi. Naujausi suaugusiuju Svietimo/si tyrimai rodo, kad nuostata
nuolat mokytis daugelio zmoniy samonéje ir juo labiau veikloje dar néra susiformavusi. Pastaruoju metu ji
bandoma paspartinti iSnaudojant aktyvesne valstybés parama ir struktdariniy ES fondy léSas. 2005 metais i$ 259
min. lity, skirty projektams, daugiau nei 105 min. lity atittko mokymosi visa gyvenima plétrai. Tai rodo
didéjanti nuolatinio mokymosi svarbos suvokima ir adekvatesni finansavima. Tai iliustruoja ir didéjantis
demesys tikslinems socialinés atskirties grupéms (Zmonéms su negalia, Zemy pajamu ir kt.), plétojant ju
socialine integracija.

3.1.2. Mokymosi visa gyvenima uztikrinimo strategijos karimas

Pirmieji koherentiS8kos nuolatinio mokymaosi sistemos kirimo bandymai Lietuvoje sietini su Lietuvos Svietimo
koncepcijos (1992 m.) ir Lietuvos suaugusiyjy Svietimo sistemos koncepcijos (1993 m.) parengimu. Edukacinis
atsakas i sparcios socialinés ir ekonominés kaitos isSukius atsispindejo ir veélesniuose dokumentuose,
pavyzdziui, Lietuvos Respublikos neformaliojo suaugusiyjy Svietimo jstatyme (1998 m.) ar Valstybés Svietimo
strategijos 2003-2012 mety nuostatose (2003 m.).

Naujausias nuolatinio mokymosi organizavima apibréZiantis dokumentas yra Mokymosi visq gyvenimg
uztikrinimo strategija (2004 m.). Ji buvo rengiama placiame Lietuvos Svietimo, ekonomikos, uzimtumo
strategiju kontekste. Siai strategijai rengti buvo sudaryta tarpzinybiné eksperty grupé. Daugiausia déemesio Sioje
strategijoje skiriama pirminio profesinio rengimo ir testinio mokymo sektoriams, nes tai yra: a) politikos sritys,
kurioms ES teikia prioritetus, ir b) mokymosi visa gyvenima sritys, kurias Lietuvoje labiausiai reikia tobulinti.

Patvirtintas Mokymosi visq gyvenimg uZtikrinimo strategijos veiksmy planas, kuriame numatoma: naujy teisés
akty parengimas (pavyzdziui, sukurti neformaliuoju ir savaiminio mokymosi budais igytu kompetenciju
ivertinimo ir pripazinimo mechanizmus), Svietimo prieinamumo (pavyzdZziui, uztikrinti ,,antro Sanso“ galimybe
visiems suaugusiesiems, nebaigusiems pagrindinés ar vidurinés mokyklos) ir infrastruktiros plétra (pastaty
renovacija, statyba, techninés bazés atnaujinimas, informavimo sistemos plétra, Svietéju kompetencijos ir
nuolatinio mokymosi sistemos koordinavimo tobulinimas bei kitos priemonés.

Siuo metu Svietimo ir mokslo ministerija aktyvina visuomenés informavima (ypa¢ regionuose) nuolatinio
mokymosi idéjy atZvilgiu, stiprina Svietimo struktiiry veiklos koordinavima — pradéjo veikti visiems prieinama,
atvira informavimo, konsultavimo, orientavimo sistema internete AIKOS™).

10 http:/Avww.aikos.smm. It/
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3.1.3. Svarbiausi vykdomos ar planuojamos mokymosi visa gyvenima uztikrinimo reformos aspektai.
Sistemos jungtys ir investavimas i MVG sékme lemiancia politika

Lietuvos valstybé, kurioje vyksta spartas ekonominiai, socialiniai ir politiniai pokyciai ir kuri 2004 matais
integravosi i ES, aikiai artikuliuoja, kad mokymosi visa gyvenima skatinimo politika yra prioritetinis valstybés
Svietimo vystymo uzdavinys. Nuolatinio mokymosi koncepcija tampa ir Lietuvos valstybés prioritetu, o
suaugusiuju Svietimas —  didZiausia nuolatinio mokymosi sistemos dalimi. Suaugusiyju Svietimas yra
svarbiausia peréjimo nuo centralizuoto ir autoritarinio valstybés valdymo prie demokratinés pilieciy
visuomengs prielaida.

Partnerystes ir nuolatinis interesy grupiy dalyvavimo nacionaliniame, regioniniame ir vietos lygmenyje
skatinimas

Siekiant sékmingai igyvendinti Siuolaiking mokymosi visa gyvenima sistema, viena i$ kliac¢iu yra institucinis
uzdarumas ir silpnas veiksmu koordinavimas tarp Zinyby, instituciniy paslaugy teikéjy ir socialiniy partneriy.
Su socialiniais partneriais aktyviau bendradarbiaujama tik profesinio mokymo srityje. Svietimo ir mokslo
ministerija, Socialinés apsaugos ir darbo ministerija, Informacinés visuomenés plétros komitetas prie Lietuvos
Respublikos Vyriausybés, apskriciy virSininky administracijos, savivaldybés, darbdaviams atstovaujanc¢ios
organizacijos, regioniniai pramonés, prekybos ir amaty bei Zemés tkio ramai, darbo birZos mokymo centrai,
suaugusiuyju mokymo centrai, neformaliojo Svietimo institucijos, pagalba mokykloms teikiancios institucijos,
mokslo istaigos ir Kkiti socialiniai partneriai turéty sustiprinti veiksmy koordinavima ir  suaktyvinti
bendradarbiavima, konsultacijas ir keitimasi informacija.
Institucinis uZdarumas Siuo metu yra svarbi, adekvaciy sprendimu reikalaujanti problema. Socialinés
partnerystés pozZiariu Lietuva stokoja ir didesnio socialiniy partneriy ir nevyriausybiniy organizacijy indélio i
nuolatinio mokymosi stiprinima. Tai, greta Kity aplinkybiy, lemia apskritai Zemi gyventoju dalyvavimo NVO
veikloje rodikliai.
Svietimo ir mokslo ministerijoje suaugusiujuy 3vietima koordinuoja Suaugusiyju 3vietimo skyrius, Mokytoju
profesinés raidos centre jkurtas Suaugusiyju Svietimo ir informavimo centras.
Taip pat pazymétini ir gana dideli regioniniai skirtumai: aktyviausiai nuolatinio mokymosi programos vyko
didZiuosiuose miestuose, pasyviau — kaimiskose vietovése.
DidZiausia ir aktyviausia suaugusiyju Svietimo nevyriausybiné organizacija yra Lietuvos suaugusiyju Svietimo
asociacija (LSSA), ikurta 1992 metais. Ji vaidina jtakinga vaidmenj Lietuvos suaugusiyjy $vietimo politikoje.
1993 metais istojusi i Europos suaugusiuju $vietimo asociacija, LSSA dabar turi desimt centry 3alies apskrityse.
Si nevyriausybiné organizacija yra bene vienintel¢, turinti daugiau nariy periferijoje nei didZiuosiuose
miestuose, ir todél Sis unikalus tinklas vaidina esmini vaidmeni propaguojant suaugusiyju mokymasi Visa
gyvenima regionuose ir visoje Salyje. Asociacijos tikslai:

- telkti bendrai veiklai Lietuvos suaugusiuju mokytojus (Svietéjus) bei suaugusiuju Svietimo srityje

dirbangias institucijas;
- ugdyti suaugusiyju visuomenés nariy gebéjima aktyviai dalyvauti savo profesinéje veikloje ir
bendruomenés gyvenime;

- ugdyti nuolatinio ugdymosi tarp suaugusiuju poreiki;

- atstovauti suaugusiujy Svietéjy interesams Lietuvoje ir uzsienyje.
Apie partneryste igyvendinant Salies Svietimo strategines nuostatas taip pat zr. 1 punkta.
Apie mokslo ir verslo bendradarbiavima Zr. 4.1.7 punkta.

Nuostaty mokytis visq gyvenimg ugdymas nuo mazumes

Naujoje Lietuvos Respublikos Svietimo jstatymo redakcijoje jvardijamas vienas i$ Svietimo tiksly — nustatyti
jaunuolio karybinius gebéjimus ir pagal tai padéti jam isigyti profesing kvalifikacija ir kompetencija,
atitinkancia Siuolaikini kultaros bei technologiju lygi ir padedancia jam isitvirtinti ir sékmingai konkuruoti
tolydZio kintancioje darbo rinkoje, perteikti Siuolaikinés technologinés, ekonominés bei verslo kultdros
pagrindus, batinus Salies aikio pazangai, konkurencingumui bei subalansuotai raidai laiduoti, sudaryti salygas
nuolat tenkinti paZinimo poreikius ir tobuléti mokantis visa gyvenima.

Svietimo tiksly koregavimas susiejant ugdymo turin; su kompetencijomis

Valstybines Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostatose numatoma atnaujinti ir su naujomis asmens
kompetencijomis susieti ugdymo turinj, kad baty uztikrinta Svietimo plétotés kokybé.

PrieSmokyklinio ugdymo ir ugdymosi bendrojoje programoje (nuo 5 mety iki mokyklos) (2002 m.) nustatoma
prieSmokyklinio ugdymo siekiamybé — padéti vaikui igyti kasdieniam gyvenimui bei sekmingam ugdymui(si)
mokykloje batiny kompetencijuy. Salyginai iSskiriamos SeSios kompetenciju grupés: socialing, sveikatos
saugojimo, pazinimo, komunikavimo, meniné. Ju pagrindas — jau susidaryty vertybiniy nuostaty, igytu
gebéjimy ir jgudziy bei patirties visuma:
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Bendrosiose programose ir iSsilavinimo standartuose (2003 m.), skirtuose prieSmokykliniam, pradiniam,
pagrindiniam ir viduriniam ugdymui, daugiau démesio skiriama tam, kad mokiniams baty sudarytos
palankesnés salygos igyti ir plétoti asmening, socialing, pazinimo ir kultaring kompetencija, kuria sudaro
vertybiniy nuostaty, gebéjimy, Ziniy ir supratimo visuma, laiduojanti ir mokymaosi visa gyvenima nuostaty ir
igadziy susiformavima.

Atskiry dalyky bendrosios programos (pvz., uzsienio kalby) pabrézia komunikacinés kompetencijos formavima.
Mokantis turi bati ugdomi batini kultarinés ir kalbinés komunikacijos gebéjimai, kurie vienas nuo Kito
neatskiriami ugdant komunikacine kompetencija.

Pradinio ugdymo bendroji programa, paremta kompetencijy ugdymu, Siuo metu yra rengimo stadijoje.
ISskiriamos kompetencijos: mokymosi mokytis, socialiné, sveikatos saugojimo, pazinimo, komunikavimo,
menine.

Parengtos Integruojamyjy programy gaires, kurios apima mokymasi mokytis, komunikavima, pilietiSkuma,
versluma, kultiring kompetencija, sveika gyvensena ir saugia aplinka.

Per ateinanc¢iuosius ketverius metus planuojama perziaréti ir atnaujinti dabartines tradiciniy pradinio ir
vidurinio ugdymo dalyky bendrasias programas. Tikslai ir igytu Ziniy vertinimas bus siejamas su
kompetencijomis.

Priimtas naujas dokumentas, skirtas pedagogu rengimui (Pedagogy rengimo koncepcija, 2004 m.), kuriame
pedagogo profesiné kompetencija apibadinama remiantis pagrindinémis kompetencijomis.

Organizuojami mokytoju seminarai ir darbo grupés, kuriose vyksta diskusijos apie peréjima nuo Svietimo,
orientuoto i Zinias, prie Svietimo, orientuoto i kompetenciju ugdyma. Oficialiose darbo grupése ir neoficialiose
diskusijy grupése dalyvauja visy Svietimo lygiy (profesiniu mokykly, kolegiju, universitety ir kt.) atstovai.

Neformaliojo ir savaiminio mokymosi pripaZzinimo situacija

Nors teisiné bazé Lietuvoje pakankama, praktinis (de facto) neformaliojo ir savaiminio mokymosi pripaZinimo
sistemos ir metody karimas Lietuvoje dar beveik neprasidéjes. Nebaigta kurti profesijos standarty sistema.
Suaugusieji, neigije pagrindinio iSsilavinimo, bet turintys profesines kompetencijas, igytas dirbant ar
savarankiSkai mokantis, yra vertinami pagal formalias jaunimui sukurtas taisykles. Ju patirtis néra formaliai
vertinama ir pripazistama. Neformaliojo ir savaiminio mokymosi formalaus pripazinimo sistemos nebuvimas
mazina mokymosi prestiZa, apsunkina darbuotoju santykius su darbdaviais, maZina konkurencinguma darbo
rinkoje.

Valstybines Svietimo strategijos 2003-2012 mety nuostaty jgyvendinimo programoje ir Nacionalinés gyventojy
sen¢jimo pasekmiy jveikimo strategijos jgyvendinimo 2005-2013 mety priemoniy plane'! (Lietuvos
Respublikos Vyriausybés patvirtintame 2005 m. sausio mén.) numatyta parengti tiek formaliojo, tiek
neformaliojo Svietimo programu ir moduliy akreditavimo tvarka. Tai sudarys salygas vyresnio amZiaus
Zmonéms, turintiems praktiniy igudziy ir saviSvietos badu jgijusiems reikiamy Zziniy, laikyti kvalifikacijos
egzaminus eksternu, aplenkiant mokymasi profesinéje mokykloje, ir igyti valstybés pripaZzinta profesing
kvalifikacija. UZ Siy priemoniy jgyvendinima atsakingos SMM ir SADM.

Mokymosi visq gyvenimg informavimo ir konsultavimo sistemos kizrimas

2003 m. Svietimo ir mokslo ir socialinés apsaugos ir darbo ministrai patvirtino Profesinio orientavimo strategija,
2004 m. — strategijos jgyvendinimo plana 2004-2007 m laikotarpiui. Strategijos tikslas — sukurti aplinka
profesinio orientavimo sistemai bei paslaugu plétotei Lietuvoje atsizvelgiant i Salies ekonominés bei socialinés
raidos perspektyvas ir individualius kiekvieno visuomenés nario poreikius.

2005 m. Svietimo ir mokslo ir socialinés apsaugos ir darbo ministrai patvirtino profesinio informavimo ir
konsultavimo paslaugu teikimo reikalavimy apraSa. Reikalavimy apraSas nustato profesinio informavimo ir
konsultavimo paslaugu teikimo reikalavimus, atsakingas jstaigas ir ju funkcijas, veiklos koordinavima.
Profesinio informavimo ir konsultavimo paslaugu teikimo tikslas — padéti asmenims pasirinkti savo kelia
Svietimo, mokymo bei uZimtumo srityse ir aktyviai kurti savo profesine karjera. Sios paslaugos skiriamos tiems,
kurie dar néra pradéje profesinés karjeros, dirbantiesiems, bedarbiams ir darbdaviams.

Svietimo ir mokslo ministerija yra dvieju profesinio orientavimo srities valstybés svarbos projekty, siekiant
Europos Sajungos struktiriniy fondy paramos, pareisSkéja. Projektai papildo vienas Kita ir yra skirti profesinio
orientavimo sistemos karimo tikslams. Ju pagalba 2005-2008 m. laikotarpiu bus sukurta: kompiuterizuota
profesinio informavimo, konsultavimo ir orientavimo informaciné sistema, profesinio informavimo
infrastruktdra ir jos administravimo priemonés, profesinio informavimo viety tinklas; taip pat bus parengti

1 http:/Avww3.Irs.It/cgi-bin/preps2?Condition1=248539& Condition2
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profesinio informavimo ir konsultavimo norminiai dokumentai, mokymo programos, metodai ir priemongs,
mokomi Sios srities specialistai ir kt.

Isteigtas Lietuvos suaugusiyjy Svietimo ir informavimo centras (2004 m.).
Investicijos j mokytojy rengimg ir mokymg padedant jiems atlikti naujq vaidmen; Ziniy visuomeneje

Valstybines Svietimo strategijos 2003—2012 m. nuostaty jgyvendinimo programoje viena i$ prioritetiniy krypéiu
yra personalo tobulinimo pertvarka. Siekiant sukurti integralia mokytoju rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo
sistema, 2005 m. numatyta parengti Vyriausybine pedagogu rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo pertvarkos
programa ir ja igyvendinti 2006—-2008 metais.

Siekiama visiems mokiniams sudaryti kokybiskas ugdymo salygas. Yra vykdoma struktiiriné Salies mokykly
pertvarka, nes dél nepalankios demografinés situacijos mazéja mokiniy skaicius bei pedagogu poreikis.
Svietimo ir mokslo ministerija vykdo pedagogu poreikiy tyrimus, kurie panaudojami planuojant studenty —
basimyju mokytoju priémima i aukStasias universitetines ir neuniversitetines studijas. Kasmet skiriama apie 0,5
min. Lt finansiné parama dirban¢iy mokytoju, kuriems gresia nedarbas, perkvalifikavimo | paklausias
mokykloje specialybes (angly kalbos, informatikos ir kt.) studijoms.

2004 m. parengta Pedagogy rengimo koncepcija numato esmine pedagogu rengimo sistemos pertvarka bei
nauja pedagogo profesinés kvalifikacijos teikimo tvarka. Studijos aukstojoje mokykloje pagal naujaja
koncepcija sudaro tik pirmaji pedagogu rengimo etapa. Antrasis etapas — pedagoginé stazuoté ir kvalifikacinis
egzaminas. Tik atlikus stazuote ir iSlaikius kvalifikacinj egzamina bus suteikiama profesiné mokytojo
kvalifikacija.

Pedagogu rengimo koncepcijai igyvendinti ir vientisai pedagogu rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo sistemai
sukurti 2005 m. bus parengta Valstybiné pedagogy rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo pertvarkos programa
(jau patvirtinta darbo grupé, kuri rengs projekta), kuri bus igyvendinama 2006—2008 metais.

Siekiant tobulinti pedagogu rengima, 2004—2008 m. numatyta atlikti mokytoju rengimo sistemos veiksmingumo
audita, sukurti pedagogu rengimo standartus bei ju igyvendinimo strategijas. Bus inicijuota studiju programy
kaita, bus kuriama nuolatiné aukStyju mokykly déstytoju profesinés kvalifikacijos tobulinimo sistema bei
rengiamos pedagoginés staZzuoteés.

Siy tiksly numatoma siekti ir naudojant ES struktariniy fondy léas valstybinés svarbos projektui ,,Pedagogu
rengimo tobulinimas* jgyvendinti, kuriam numatoma skirti per 2 min. Lt.

Mokytojo teise pagal poreikius gauti kvalifikacijos tobulinimo paslaugas uZtikrina Lietuvos Respublikos
Svietimo jstatymas (49 straipsnis). Nuo 2003 m. mokytojai turi teise ne maziau kaip 5 dienas per metus
dalyvauti kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. Uz kvalifikacijos tobulinima jiems bus sumokama i$ valstybés
biudZeto (“Mokinio krepselio 1&50s“). Tam 2005 m. i viso skirta 16,6 min. Lt (2004 m. buvo 8,14 min. Lt).
Kvalifikacijos tobulinimo programas gali ,,lygiomis teisemis* sialyti auk3tosios mokyklos, regioniniai mokytoju
kvalifikacijos tobulinimo centrai, o 3ias programas pedagogai gali laisvai pasirinkti. Si decentralizacijos
nuostata turéjo jtakos struktariniams pokyciams, laipsniSkai pakeité unifikuota kvalifikacijos tobulinimo
sistema.

2003 m. jsteigtas Mokytoju kompetencijos centras, kuris vykdys decentralizuotos pedagogu kvalifikacijos
tobulinimo sistemos kokybés prieZitura, akredituos pedagogu kvalifikacijos tobulinimo veikla vykdancias
institucijas ir programas.

2004 m. parengti ir svarstomi tolesne Pedagogu rengimo ir kvalifikacijos tobulinimo pertvarka bei pertvarkos
darbus reglamentuojantys dokumentai: , Kvalifikaciniai reikalavimai mokytojams®, ,.Svietimo darbuotojy
kvalifikacijos tobulinimo programy akreditavimo reglamentas®, ,,Pedagogu kvalifikacijos tobulinimo instituciju
vertinimo taisyklés*, naujos redakcijos mokykly vadovy ir mokytojy atestacijos nuostatai.

Svietimo ir mokslo ministerijos iniciatyva parengti ES Socialinio fondo finansuojami projektai ,,Mokytojy
Svietimo centry infrastruktaros plétra“ bei ,,Mokytoju kvalifikacijos tobulinimo pertvarka®. Numatyta skirti
17,1 min. Lt. Veiklos, kurios numatytos projekte, leis igyvendinti nacionalinio lygmens 3vietimo politikos
uzdavinius.

Mokytojai dalyvauja Comenius programos projektuose. 2004 m. buvo finansuota 116 Comenius 2.2 paraiSku
(kalbiniai, bendrieji kursai, kalby asistentai). Parama gavo 3 pradinio mokytojy rengimo projektai (24 studentai
dalyvavo mainuose pagal Siuos projektus). Pagal Comenius 1 ,,Europos mokykly partnerystés projektus* is viso
finansuota 182 projektai. Papildomos léSos pritraukiamos per partnerystés projektus (bendradarbiaujama su
Brity taryba, Gétés institutu, Pranctizuy kultaros centru ir kt.). Mokytojai dalyvauja Europos Tarybos
kvalifikacijos tobulinimo programy, skirty Svietimo darbuotojams, renginiuose (2004 m. dalyvavo 25
mokytojai).
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Pastaruoju metu daugéja mokytoju, turiné¢iy suaugusiuju mokytojo (andragogo) kvalifikacija ar igijusiu
andragoginiy kompetenciju. Lietuvos aukstosiose mokyklose (VDU, VPU, KU) pradéti rengti suaugusiyju
mokytojai — andragogai.

Informaciniy ir komunikaciniy technologijy naudojimas Svietime

Pagrindiniai Siuo metu galiojantys IKT naudojimo Svietime dokumentai:

Informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo j Lietuvos Svietimg 2005-2007 mety strategija ir programa
(patvirtintos Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. gruodzio 14 d. jsakymu Nr. ISAK-
2015). Tikslai:
- Pasiekti proverzi mokiniy mokyme ir mokymesi panaudojant modernias informacines technologijas.
- Sukurti Svietimo kompiuteriy tinkla — mokymui ir mokymuisi skirta informacija uzpildyta elektroning
erdve, kartu sudarant salygas modernizuoti Svietimo valdyma, mokykly bendruomeniuy komunikavima.
- Gerinti gyventoju kompiutering kompetencija siekiant mazinti socialing atskirti IKT srityje.
Profesinio mokymo informaciniy ir komunikaciniy technologijy diegimo strategija (patvirtinta Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. lapkri¢io 4 d. jsakymu Nr. ISAK-1722)

Visuotinio kompiuterinio raStingumo programa (patvirtinta Lietuvos Respublikos Vyriausybés
2004 m. rugséjo 15 d. nutarimu Nr. 1176)

Mokykly aprapinimo mokomosiomis kompiuterinemis priemonémis strategija (patvirtinta Lietuvos
Respublikos Svietimo ir mokslo ministro 2002 m. balandzio 8 d. jsakymu Nr. 537)

Siuo metu galiojantys kompiuterinio rastingumo standartai:

Visuotinio kompiuterinio raStingumo standartas (patvirtintas Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2004 m. gruodzio 14 d. jsakymu Nr. ISAK-2016)

Pedagogy kompiuterinio raStingumo standartas (patvirtintas Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministro 2001 m. gruodZio 21 d. jsakymu Nr. 1694)

Moksleiviy visuotinio kompiuterinio rastingumo standartas (patvirtintas Lietuvos Respublikos Svietimo ir
mokslo ministro 2002 m. sausio 31 d. jsakymu Nr. 124)

Mokykly bibliotekininky kompiuterinio rastingumo standartas (patvirtintas Lietuvos Respublikos Svietimo
ir mokslo ministro 2002 m. spalio 25 d. jsakymu Nr. 1782)

Kasmetinés 2001-2004 m. “Svietimo informacinei visuomenei” programos déka jgyvendinta “Informacijos ir
komunikacijos technologijos diegimo Lietuvos Svietime strategija” (patvirtinta Lietuvos Respublikos Svietimo
ir mokslo ministro 2000 m. spalio 18 d. isakymu Nr. 1279). Pagrindiniai rezultatai:

- Mokiniy skaicius, tenkantis 1 kompiuteriui: 7 mokiniai 9-12 klasése, 17 mokiniy 1-12 klasése.

- Internetas mokyklose: 50% mokykly aktyviai naudoja interneta mokymui ir mokymuisi.

- Pedagogy mokymas: 30% pedagoguy mokyta pagal Pedagogu kompiuterinio raStingumo standarto
technologing dalj, 12% pedagogu — pagal Pedagoguy kompiuterinio rastingumo standarto edukologing
dali, 15% pedagogy iSmokyta pamokuy metu naudotis jvairia programine jranga.

- Aprapinimas programine jranga: mokykloms skirtos 38 kompiuterinés mokymo priemonés su
licencijomis, 52 — testavimui.

Apie finansing parama asmenims, isigyjantiems kompiuterius ir interneto prieiga, Zr. 2.2.2 punkta.
Démesys atskirties grupems

- Specialiyjy poreikiy tenkinimas: vaikai ir jaunimas
Lietuvoje mokosi apie 11 procenty mokiniy (nuo bendro mokyklinio amZiaus vaiky skai¢iaus), kuriems
nustatyti specialieji ugdymosi poreikiai. 89 procentai specialiuju poreikiy turinéiy mokiniy mokosi bendrojo
lavinimo mokyklose kartu su bendraamZziais. Inkliuzinio ugdymo plétrai ir kokybei gerinti kasmet skiriama
daugiau 1éSy (2005 m. mokinio krepSelis padidintas 20 procenty). Teisés aktais ir dokumentais
reglamentuojamas ugdymo prieinamumas ivairiy geb¢jimuy vaikams, programy ivairové, mokykly aplinkos
pritaikymas, aprapinimas ugdymui skirta kompensacine technika ir specialiosiomis mokymo priemonémis.
Pagal ,,Pedagoginés ir psichologinés pagalbos teikimo modelio igyvendinimo 2003—-2005 metais priemoniu
plana“ bei ,,Pedagoginiy psichologiniy tarnyby steigimo savivaldybése 2004 metais programa® rengiami ir
tobulinami Sios pagalbos teikima reglamentuojantys teisés aktai bei siekiama, kad specialioji pedagoginé ir
psichologiné pagalba buty teikiama veiksmingiau ir aréiau vaiky ir mokiniy gyvenamosios vietos.
Sékmingai vyksta pedagoginiy psichologiniy tarnyby steigimo plétra. 2004 mety pradZioje Sios tarnybos veiké
tik 26 savivaldybése, Siuo metu jos isteigtos 50 savivaldybiu. Pedagoginés psichologinés tarnybos tikslas —
didinti specialiyju poreikiy, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy turinéiy asmenuy ugdymosi
veiksminguma, psichologini atsparuma teikiant reikalinga informacing, eksperting ir konsultacing pagalba
mokykloms ir mokytojams. Viena i$ pagrindiniy tarnybos funkciju — informacijos apie tarnybos aptarnaujamoje
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teritorijoje gyvenancius specialiyju ugdymosi poreikiu, psichologiniy, asmenybés ir ugdymosi problemy
turin¢ius asmenis, ju problemas, ugdymo organizavima, aplinkos pritaikyma bei specialiosios pedagoginés ir/ar
psichologinés pagalbos teikimo veiksminguma kaupimas bei analizé.
Svietimo ir mokslo ministerija 2001-2003 metais finansavp 470 socialiniy pedagogy etaty, 0 nuo 2004 mety Siuy
specialisty etatai finansuojami i§ mokinio krep3elio 1é3u. Siuo metu ivairiy tipy Salies mokyklose dirba per 900
socialiniy pedagogu.
2005-2008 metais bus igyvendinami Europos Sajungos struktariniy fondy leSomis finansuojami projektai
»Pedagoginiy psichologiniy tarnyby plétra“ ir ,,Palikusiu mokykla mokiniy graZinimas®. Siy projekty rengima
inicijavo Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija.
Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo ministerija bei jai pavaldzios institucijos dalyvauja igyvendinant
ivairiy nacionaliniy prevencijos programy priemones. Siy programy tikslas — padéti specialistams atpaZinti
rizikos grupéje esancius vaikus ir laiku uZztikrinti jiems teikiama pagalba, gebéti vykdyti smurto prieS vaikus,
nusikalstamumo, prostitucijos, savizudybiy ir Kity Zalingy socialiniy psichologiniu reiSkiniuy prevencijos
priemones.

- Parama socialiai remtiniems studentams (zr. 2.1.2 punkiq)

Darbinio amzZiaus pratesimas ir mokymosi prieinamumas vyresnio amZiaus Zmonéms

Europos Sajungos uZimtumo politikos gairése ypac pabréZiama darbinés karjeros pratesimo reikSmé: juo ilgiau
Zmogus bus darbo rinkoje, juo bus geriau ir jam, ir visai visuomenei.

2003 m. pradéta igyvendinti Lietuvos darbo birZos vyresnio amZiaus bedarbiy 55+ uZimtumo rémimo
programa, kuria siekiama didinti juy uzimtuma bei galimybes kuo ilgiau iSsilaikyti darbo rinkoje.
Nevyriausybinés organizacijos skatinamos isitraukti { pagyvenusiu Zmoniy uzimtumo problemu sprendima.
Rengiami konkretas pasialymai dél subsidijuojamy darbo viety karimo prieSpensinio amZiaus bedarbiams,
atsizvelgiant i juy nedarbo trukme ir amziy. Viena galimy vyresniy darbuotoju uZzimtumo formy — ju patirties
skleidimas, pavyzdziui, mokant naujus darbuotojus ir taip pratesiant darbo veikla.

PrieSpensinio amZiaus Zmonéms igyti nauja ir paklausa turin¢ia kvalifikacija padeda Lietuvos darbo rinkos
mokymo tarnyba prie Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos, 6 jai pavaldZios regioninés mokymo
organizavimo ir konsultavimo tarnybos, 14 darbo rinkos mokymo centry. Gaus¢ja ir profesinio mokymo
paslaugas teikianciy privaciu imoniy. Lietuvoje yra apie 500 jvairaus profilio licencijuoty mokymo paslaugu
teikéju. Darbo rinkos mokymo centry programose kasmet dalyvauja apie 25 takstanciai asmeny, taciau néra
oficialios statistikos, kiek i$ ju prieSpensinio amZiaus (pvz., vyresniy kaip 50 mety). 13 atskiry tyrimuy matyti,
kad suaugusiuyju testinis profesinis mokymas Salyje menkai iSplétotas. Pakitusios gamybos salygos, naujos
technologijos nuvertina turétus iSsimokslinimo diplomus ir vercia igyti nauja profesija ar kvalifikacija.
Vyresnio amZiaus Zmoniy suaugusiyju vidurinése mokyklose ir suaugusiuju mokymo centruose gausiausia —
3299 Kklausytojai. Palyginti su 2001/2002 mokslo metais, tokiy asmeny padaugéjo 1000, o su 1999-2000 metais
— net 5 kartus. Galima daryti iSvada, kad vis daugiau vyresnio amZiaus Zzmoniy toliau mokosi suaugusiuyju
mokymo institucijose. Taciau suaugusiyju mokymo institucijos yra didziuosiuose miestuose, rajonu centruose,
todél kaimo gyventojams Sios paslaugos sunkiau pasiekiamos. 2002 mety rudeni, palyginti su 2000 metais, 40
mety ir vyresniy studenty bakalaury studijose padaugéjo 3,5 karto. Tiek pat karty padaugéjo Sio amZiaus
asmeny, studijuojanc¢iy magistrantaroje ir jai prilygstanciose studijose, taip pat daugéja asmeny, siekianciy igyti
kita aukstojo mokslo diploma.

Pagyvenusiu pilie¢iu mokymasi visa gyvenima apsunkina keletas objektyviy veiksniy: palyginti mazesné ju
paklausa darbo rinkoje, daZnai nedidelés pajamos, maZesné mokymosi motyvacija. Tokiame kontekste veikia
trec¢iojo amziaus universitetas, nevyriausybinés organizacijos, valstybé, sudariusi salygas nemokamai igyti
bendraji vidurini, profesini, aukstesniji iSsimokslinima. Taciau apskritai pagyvenusiy Zmoniy mokymosi
poreikiy tenkinimas Siuo metu dar yra daugiau juy diagnozavimo ir planavimo etape.

Darbininky mokymosi procesa Siuo metu apsunkina labai menkas darbdaviy suinteresuotumas testiniu mokymu
(pavyzdziui, 2004 m. reprezentatyviy tyrimy duomenimis, tik nevisai penktadalis darbdaviy skatino darbuotojus
mokytis; tyrimo ataskaita internete®?,

Valstybé Siuo metu yra iSplétojusi bedarbiy kvalifikacijos igijimo ir perkvalifikavimo sistema, ji veikia Lietuvos
iStekliy atZvilgiu pakankamo finansavimo salygomis. Ateityje vieni i§ pagrindiniy uZdaviniy yra paciy
nekvalifikuoty darbininky ir darbdaviu motyvacijos nuolatinio mokymosi atzvilgiu didinimas bei batiny teisiniy
instrumenty tobulinimas.

Lietuvoje veikia Treciojo amZiaus universitetas — savarankiSka, savanoriSka, visuomeniné organizacija,
siekianti uztikrinti vyresnio amZiaus Zmoniy geresng socialing integracija i visuomeng, skatinanti ju produktyvy

12 http:/Avww.smm.It/svietimo_bukle/docs/suaugusiuju_testinio_ mokymo_ataskaita.doc
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ir turininga gyvenima, palaikanti darbinguma, fizini aktyvuma, kelianti Ziniy bei kultaros lygi, apsikeicianti
gyvenimo patirtimi, palaikanti sveikata.

Jungciy (lankstumo, peréjimo galimybiy, kt.) tarp jvairiy Svietimo sistemos lygmeny problemos

Lietuvos Svietimo politikoje vis daugiau demesio skiriama priemonéms, padedancioms perorientuoti Svietimo
sistema nuo démesio vien formaliojo Svietimo organizavimui ribotos apimties asmenuy grupéms (daugiausia
pirminiam formaliajam Svietimui) prie mokymasi visa gyvenima apimancios sistemos. Nepaisant to, dar
nepakankamai struktariSkai lanksti ir suderinta sistema ne visais atvejais laiduoja nuoseklaus peréjimo
galimybes i5 vieno mokymosi lygmens i kita, neformaliojo Svietimo posisteméje igyty kompetenciju
akreditavima, nelaiduoja “antrojo Sanso” galimybiu grizti i formaliojo suaugusiyju Svietimo posisteme tam
tikro amZiaus grupéms. Atskirtumo (horizontaliojo ir vertikaliojo) tarp Svietimo grandZiy jveikimas; rySio tarp
akademinés ir technologinés mokymosi krypties stiprinimas; rysio tarp formaliojo, neformaliojo ir savaiminio
Svietimo stiprinimas ir kompetenciju, igytu neformaliai ar savarankiskai, pripazinimas.

Lietuva i$ sovietiniy laiky “paveldéjo” suaugusiuju vidurines mokyklas, kurios tuomet vadinosi vakarinémis
arba dirban¢io jaunimo mokyklomis. Tokiy mokymo istaigu Siuo metu yra 22 (1987 metais — 71). Dauguma i
ju tapo suaugusiyju mokymo centrais, teikianciais ne tik bendraji iSsilavinima, bet ir neformaliojo Svietimo
paslaugas. Kai kuriose bendrojo lavinimo mokyklose atidarytos suaugusiyju mokymo klasés mokymosi
motyvacijos stokojantiems jaunuoliams. Daugumoje suaugusiuju bendrojo lavinimo instituciju mokytis galima
ir neakivaizdiniu/nuotoliniu badu. Suaugusiyju vidurinése mokyklose (centruose) traksta mokomosios
medZiagos ir priemoniy, pritaikyty mokyti suaugusiuosius, ne visi mokytojai yra parengti dirbti su
suaugusiaisiais.

Formaliojo suaugusiuju i3silavinimo programos, prilygintos nuosekliojo bendrojo lavinimo programoms, néra
pakankamai lanks¢ios — neatsiZvelgiama i suaugusiyju poreikius ir patirti, o neformaliojo Svietimo programos
neteikia jokio valstybés pripazinto dokumento, neprilygsta kurios nors iSsilavinimo pakopos ar reglamentuoto
modulio baigimui arba kvalifikacijos igijimui. Modulinis mokymas iSplétotas nepakankamai.

Apie neformaliojo ir savaiminio mokymaosi pripazinimo situacija zr. 3.1.3 punkta.
Ugdymo turinio ir mokymo metody atnaujinimas

Bendrasis lavinimas
Mokykly tobulinimo programos dalis yra skirta ugdymo turiniui tobulinti ir mokymosi salygoms gerinti. Jos
tikslai: plétoti pagrindiniy mokykly mokytoju profesines kompetencijas ir gerinti mokymo(si) salygas skatinant
mokiniy aktyvy mokymasi bei mokytoju bendradarbiavima mokykloje ir tarp mokykly. Planuojama, kad po Sios
programos igyvendinimo:
- mokytojai ir mokiniai taikys aktyvius mokymosi metodus, alternatyvius mokiniy pazangos
vertinimo btidus, modernias mokymo priemones bei naujas technologijas;
- mokytojai bendradarbiaus planuodami, igyvendindami ir vertindami ugdymo ir mokykly
tobulinimo procesa;
- mokykly bendruomenés keisis patirtimi ir informacija atsizvelgdami { naujus mokymo metodus ir
mokiniy paZzangos vertinimo badus, kompiuterines programas ir informacines technologijas.
Si programa skirta tobulintis pagrindiniu mokykly (5-10 klasés) vadovams, mokytojams ir savivaldybiy
Svietimo skyriy atstovams.

Nuo 2004 mety Lietuvoje vykdomas bandomasis projektas “Vertinimas ugdymo procese”, kuriame
dalyvaujan¢iu mokyklu mokytojai iSbando jvairias formuojamojo vertinimo strategijas ir siekia igyvendinti
vertinimo mokymuisi idéja.

Gavus parama i$ ES struktiriniy fondy (BPD 2 prioriteto ,,Zmogiskuju istekliy pléetra“ priemoneé ,,Mokymosi
visa gyvenima plétra®), pradedamas vykdyti nacionalinis projektas “Mokymosi krypties pasirinkimo galimybiy
didinimas 14-19 mety mokiniams”. Pagrindinis projekto tikslas — sukurti salygas, uZtikrinan¢ias 14-19 mety
mokiniams, platesnes galimybes pasirinkti ju polinkius bei gebéjimus atitinkanéia mokymosi krypti ir islikti
Svietimo sistemoje. Uzdaviniai:

- sukurti lanksty, labiau individualizuota, skirtingus 14-19 mety mokiniy, tarp ju i socialinés
rizikos Seimy bei nejgaliy vaiky, gebéjimus ir poreikius atitinkanti ugdymo model;;

- parengti mokomasias programas, teikiancias didesnes praktinio darbo galimybes ir suderintas su
profesiniu mokymu ar kompetencijomis, reikalingomis igyti darbo rinkoje paklausia profesija;

- sukurti modernia, patrauklia technologinio ir meninio ugdymo aplinka;

- padéti nacionalinio lygmens turinio karéjams (vietos ekspertams) ir mokytojams igyti
kompetencijas, batinas rengiant, iShandant ir diegiant mokomasias programas, pritaikytas skirtingu
polinkiy, poreikiu, gebéjimy 14-19 mety mokiniams.

Tikslinés grupés: 14—19 mety mokiniai, mokytojai, mokykly vadovai, savivaldybiy Svietimo skyriy atstovai.

Profesinis mokymas
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Profesinio mokymo turinys atnaujintas kompetencijy ir tiksly pagrindu. Visose profesinio mokymo programose
ivestas verslumo modulis. IT bei uZsienio kalby dalykai integruoti i specialybés dalykus arba iSskirti kaip
savarankiski moduliai. 2003 m. patvirtinta nauja profesinio rengimo standarto struktara. Pagal ja standarto
turini sudaro 9 dalys: bendrasis profesijos apibadinimas, profesijos tikslas, veiklos sritys, kompetencijos,
kompetenciju ribos, mokymo (studiju) tikslai, svarbiausi bendrieji gebéjimai, baigiamasis kvalifikacijos
vertinimas. 2003-2004 m. parengti ir patvirtinti 55 naujos struktiros profesinio rengimo standartai. Siuo metu
atnaujinimas pagal patvirtintus standartus atnaujinamas profesinio mokymo programy turinys.

2004 m. pradétas profesijos pedagogu technologinés kompetencijos atnaujinimo procesas, suteikiant profesijos
mokytojams kompetencijas, atitinkancias naujausius mokslo ir technologiju pasiekimus.

2003 m. pabaigoje devyniolika darbuotojus, darbdavius bei mokymo teikéjus reprezentuojanciu Lietuvos
instituciju pasiraSé bendradarbiavimo sutarti. Bendros veiklos programa apima nacionaliniy ir tarptautiniy
tyrimy inicijavima ir vykdyma, susijusios informacijos kaupima, sisteminima, analize ir sklaida bei Kkitas
veiklas, uztikrinangias profesinio rengimo ir Zmoniy iStekliy plétra, remiantis Ziniomis pagristais sprendimais
bei bendrais Europos Sajungos strateginiais siekiais. Tai svarbus Zingsnis stiprinant rySius tarp mokymo ir
darbo pasauliy ir drauge gerinant profesinio mokymo patraukluma bei kokybe nacionaliniu lygmeniu.
2003-2004 m. buvo atlikti mokymo poreikiy tyrimai 3 tkio sektoriuose. Jie apima pirminj ir testini profesini
rengima. Mokymo poreikiy prognozés 5 metams formuotos aktyviai dalyvaujant tiriamos twkio Sakos
darbdaviams. Sektoriniai tyrimai — tik viena i$ priemoniy, skatinané¢iy sektoring mokymo teikéjy ir darbdaviy
partneryste.

Baigiamasis profesinés kvalifikacijos vertinimas perduotas socialiniams partneriams — regioniniams pramonés,
prekybos ir amaty bei Zzemés tkio ramams. Tai sudaro geras salygas regioninés partnerystés tarp mokymo
teikéjy ir darbdaviuy plétrai. Optimizuojant profesinio mokymo istaigy tinkla kuriami regioniniai profesinio
rengimo centrai, teikiantys pirminj ir testini mokyma, taip pat skatina partnerystés plétra regionuose.

3.2. Problemos ir klititys. Ka dar reikéty padaryti igyvendinant mokymosi visa gyvenima principa?
Tarpinstitucine sqveika

Iki Siol stokojama tarpinstitucinés saveikos ir drauge vykdomos veiklos veiksmingumo. Per menka tarpusavio
veiksmy sinergija tarp Socialinés apsaugos ir darbo ministerijos vykdomy bedarbiu mokymo, kvalifikacijos
tobulinimo programy ir Svietimo ir mokslo ministerijos, savivaldybiy $vietimo instituciju vykdomos veiklos.
Institucinis uzdarumas Siuo metu yra svarbi, adekvaciy sprendimy reikalaujanti problema. Socialinés
partnerystés poZiariu Lietuva stokoja ir didesnio nevyriausybiniy organizacijy indélio { nuolatinio mokymosi
stiprinima. Tali, greta Kitu aplinkybiy, lemia apskritai Zemi gyventoju dalyvavimo NVO veikloje rodikliai. Taip
pat pazymétini gana dideli regioniniai skirtumai: aktyviausiai nuolatinio mokymosi programos igyvendinamos
didZiuosiuose miestuose, pasyviau kaimiskose vietovése.

Gretinant su nuolatinio mokymosi realijomis ES Salyse, reikéty daugiau démesio skirti savaiminio mokymosi
sampratos plétrai. Taip pat galima manyti, kad daZniausiai tik Svietimo politiniu lygmeniu yra jauciamas
skirtumas tarp suaugusiyju mokymosi, skirto isitvirtinti darbo rinkoje, ir mokymosi visa gyvenima sampratos,
numatancios mokymosi kompetencijos ugdyma ir igyvendinima viso asmens gyvenimo laikotarpiu.

Mokymosi visq gyvenimg rodikliy karimas ir pokyciy vertinimas

Mokymosi visa gyvenima uZztikrinimo strategija turi aiSky, jvairias mokymosi dimensijas apimanti veiksmuy
plana, taciau dalis jame suformuluotuy uZdaviniy stokoja stebésenos rodikliy. Stebint nuolatinio mokymosi
situacija, naudojamasi tarptautiniy (pvz., Eurostat) ir Salies tyrimuy rezultatais, tac¢iau pastarieji iki Siol ne visada
iSvengia fragmentiSkumo visos sistemos funkcionavimo poziariu. Informacija apie nuolatinio mokymaosi, ypac
suaugusiyju Svietimo, bikle ir gyventojy tokio Svietimo poreikius daZniausiai instituciniu valstybés lygiu
renkama nekoordinuotai. Ja taip pat renka ir pavienés Svietimo jstaigos. Mokyklos ir mokymo centrai,
profesinés mokyklos, kursai, darbo birZos, Svietimo skyriai stengiasi surinkti informacija apie neturin¢ius
pagrindinio ir vidurinio issilavinimo gyventojus. Svietimo ir mokslo ministerija suprasdama stebésenos
tobulinimo svarba, jai Siuo metu skiria iSskirtinj démesj: tobulinama stebésenos specialisty kvalifikacija
(sukurta speciali politikos analizés grupé), tyrimams formuluojami aiSkas rodikliai, uZtikrinamas ju testinumas,
pavyzdZiui, per pastaruosius puse mety atlikti keli iSsamas suaugusiyju Svietimo baklés tyrimai, numatomi
longitudiniai tyrimai, leisiantys sustiprinti rodikliuy kokybe, taip pat numatyta isitraukti i tarptautinius
lyginamuosius PISA, ALL ir kt. tyrimus.

Lietuvos 2004-2006 m. bendrajame programavimo dokumente pagal prioritetus ir priemones numatyti Sie
mokymosi visa gyvenima igyvendinimo stebésenos rodikliai, kurie padés jvertinti padaryta paZzanga:

BPD 2 prioritetas. Zmogiskuju istekliy pléetra. Rodikliai
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Skaiciais iSreiksti

Tipas Rodiklis (vertinimo vienetas) tikslai
Poveikis asmeny, dalyvaujanciy testiniame ir praktiniame mokyme, dalies 25-64 m. | 6,7 % (pradinis —
amZiaus grupéje padidéjimas (pasikeitimas % dalimis) 3,7 % 2001 m.)
sumazéjes ,.iskritusiyjy iS mokyklos* lygis (pasikeitimas % dalimis) 16,4 % (pradinis —

16,9 % 2002 m.)

Rezultatas bendras idarbinimo rodiklis po aktyvinimo (%):

vyrai/moterys 40 %

darbdaviy, teikianc¢iy mokyma bendrovéje pirma karta, dalis (%) 5%
Pasiekimas | iSmokytu naudos gavéju skaicius veiklos pabaigoje (vnt.) 20000

igyvendinty projekty, susijusiu su mokymo/studijy sistemy

modernizavimu, skaiéius (vnt.) 10-15

2.4 priemongés rodikliai
Rezultaty rodikliai

Remiamy projekty skaicius 250
Pateikty akredituoti profesinio mokymo/studijy programy skaicius 100
ISmokyty naudos gavéjy skaicius veiklos pabaigoje 2000

Pasekmiy rodikliai

Akredituoty mokymosi/profesinio mokymo/studiju (pirmosios pakopos) programy | 40
skaicius

Svietimo, profesinio mokymo, mokslo ir studijy institucijy, gavusiy Europos Sajungos | 9
akreditacija, skaicius

2.5 priemoneés rodikliai
Rezultaty rodikliai

ISmokyty naudos gavéjy skaicius veiklos pabaigoje 3000

Pateikty akredituoti antrosios pakopos (magistrantiros) studiju/mokymo programy | 15
skaicius

Pasekmiy rodikliai

Akredituoty antrosios pakopos (magistrantaros) studiju/mokymo programy skaicius 5

Isidarbinimo lygis tarp baigusiyju praktines mokymuy programas 20%

4. AUKSTOJO MOKSLO REFORMA

4.1. Strateginés priemonés

Nors rengiama aukStojo mokslo reforma ir kelia diskusiju akademinéje bendruomengje, taciau bendrai
sutariama dél jos tiksly — aukstesnés studiju kokybes ir geresnio finansavimo. Siekdama iy tikshy, Svietimo ir
mokslo ministerijos darbo grupé parengé ilgalaikés aukstojo mokslo raidos plano iki 2010 m. projekta. Plano
projekta sudaro kelios pagrindinés kryptys: aukStuju mokykly valdymas ir iStekliy panaudojimas, finansavimas,
studiju programy atitiktiss darbo rinkai, atsakingy valstybés instituciju veiksmu koordinavimas.

4.1.1. Del aukStojo iSsilavinimo struktaros, organizavimo, mokslo laipsniy, ECTS kredity, diplomo
priedélio ir kity priemoniy, lengvinanciy Europos bendros mokslo ir kvalifikaciju erdvés karima ir
ribojanciy fragmentiSkuma

Aukstasis issilavinimas Lietuvoje igyjamas tik aukstosiose mokyklose. Studijos aukstojoje mokykloje gali bati
neuniversitetinés ir universitetinés. Neuniversitetinés studijos yra pagrindinés, vienos pakopos. Universitetinégs
studijos yra triju pakopu: pirmoji pakopa (pagrindinés studijos), antroji pakopa (magistrantira, specialiosios
profesinés studijos) ir trecioji pakopa (rezidentidra, doktorantiira ir meno aspirantara). Vientisosios studijos —
tai studijos, kai testinumu susiejamos pirmosios ir antrosios pakopos universitetinés studijos. Jas baigusiesiems
suteikiamas magistro laipsnis ir (ar) profesiné kvalifikacija. Specialiosios profesinés studijos — tai antrosios
pakopos nuosekliosios universitetinés studijos, i kurias priimami asmenys, baige pagrindines universitetines
studijas, ir kurios skirtos tam tikros studiju krypties profesinei kvalifikacijai igyti. Treciojoje pakopoje
rengiami mokslininkai (doktorantiira), meno dalyky déstytojai arba menininkai (meno aspirantara) ir
medicinos gydytojai praktikai (rezidentira).

Studijos vykdomos pagal Svietimo ir mokslo ministerijos registruotas studijy programas. Studijy programu,
taip pat aukStyju mokykly vykdomos mokslo ir studiju veiklos kokybe periodiSkai vertina Studiju kokybés
vertinimo centras. Studijy apimtis matuojama kreditais. Vienas kreditas lygus keturiasdeSimgéiai sutartiniy
studento darbo (auditorijose, laboratorijose, savarankiSko ir kt.) valandy, t.y. vienai jo darbo savaitei. 1
nacionalinis kreditas atitinka 1,5 Europos kredity jskaitymo sistemos (toliau — ECTS) kredity.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé 2004 m. kovo 24 d. priémé nutarima Nr. 326 ,,Dél Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2001 m. liepos 11 d. nutarimo Nr. 99 ,Dél Aukstojo iSsilavinimo ir mokslo laipsniu, igyjamu
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Lietuvos Respublikoje, diplomy nuostaty patvirtinimo* pakeitimo®, kuriuo nustaté, kad aukstojo mokslo
diplomo priedélis turés buti iSduodamas nuo 2005 m. sausio 1 d. baigusiems 2005 metais studijas asmenims ir
jiems pageidaujant, o nuo 2006 m. sausio 1 d. diplomo priedélis bus iSduodamas vietoj diplomo priedo, kaip
neatskiriama diplomo dalis asmenims, baigusiems studijas 2006 ir vélesniais metais. Jis bus iSduodamas
automatiskai ir nemokamai visiems aukstasias mokyklas baigusiems studentams. Diplomo priedélis palengvins
Lietuvoje iSduodamy diplomy pripaZinima uZsienio valstybése.

4.1.2. Studiju Europoje patrauklumo ir konkurencingumo pasaulyje didinimas

D¢l bendradarbiavimo 3Svietimo, mokslo ir kultaros srityse Lietuva yra pasiradiusi tarpvalstybines sutartis su
Siomis uZsienio valstybémis ir tarptautinemis organizacijomis: Belgija (Flandrija), Bulgarija, Cekija, Graikija,
Ispanija, Italija, Izraeliu, JAV, Jungtine Karalyste, Kinija, Lenkija, Rumunija, Suomija, Svedija, Sventuoju
Sostu, Turkija, Ukraina, Uzbekistanu, Vengrija, Vokietija, UNESCO.

Igyvendinant Lisabonos konvencijos nuostatas, pasiraSyta triSalé tarpvalstybiné sutartis dél iSsimokslinimo
pripaZzinimo Baltijos valstybiy aukstojo mokslo erdveje. Taip pat 2005 m. kovo 9 d. buvo pasiradyta Lietuvos
Respublikos Vyriausybés ir Lenkijos Respublikos Vyriausybés sutartis dél dokumenty, suteikianciy teise i
aukStaji moksla, daliniy studiju, aukstojo mokslo kvalifikaciju bei mokslo ir meno laipsniy tarpusavio
pripazinimo. Tokios sutartys sudaro palankias salygas keistis studentais ir déstytojais, pripaZzinti vidurinj ir
aukstajj iSsilavinima, mokslo laipsnius.

4.1.3. AukStuju technologiju ir inovaciju skatinimas (per regioninio vystymo strategijas, “smegenu
pritraukimo” priemones, poles of excellence)

Lietuvos mokslininkai parengé Mokslo ir technologijy baltgja knygq. Joje labai aiskiai suformuluoti
mokslininky uZdaviniai kuriant naujas technologijas ir inovacijas, taip pat valstybés institucijy uZdaviniai
rengiant instrumentus, skatinan¢ius mokslo potencialo panaudojima pramonés ir tkio plétrai.

Pertvarkyta valstybés mokslo instituty sistema, t.y. plétojant mokslo ir studijy integracija sukurta universitety
mokslo instituty sistema, leidZianti Salies mokslo potenciala veiksmingiau panaudoti studijy reikméms.

Lietuvos Respublikos Vyriausybé patvirtino AukStyjy technologijy plétros programg, llgalaike mokslo ir
technologijy plétros strategijg (2003 m. gruodzio mén.) bei prioritetines mokslo ir eksperimentinés plétros
kryptis. Skirtos 1éSos tyrimams Siose kryptyse plétoti.

4.1.4. Struktariniy poky¢iy, studiju kokybés ir inovaciju universitetuose skatinimas, vadybos gerinimas

Veiksmingesnis istekliy panaudojimas

Plano rengéjai sitlo perziaréti aukStyju mokykly vidini valdyma ir siekti ne studiju programy kiekybés, o
kokybeés. Sialoma stabdyti studiju programy smulkéjima ir stambinti fakultetus. Tos pacios srities studijos turi
buti telkiamos viename fakultete, o ne barstomos po kelis. Tai baty geriau panaudojami ir intelektualiniai, ir
materialiniai iStekliai.

Numatoma pasitelkus tarptautinius ekspertus jvertinti universitety veikla atskirose studiju kryptyse, nustatyti
aukstos kompetencijos centrus ir ten telkti magistrantaros ir doktorantaros studijas. Plano projekto rengéjai
sitilo apsispresti ir dél valstybiniy universitety bei kolegiju dydZiy bei jy iSdéstymo miestuose, nes abejotina, ar
visada tikslinga tame paciame mieste iSlaikyti kelias panaSaus profilio aukstasias mokyklas.

Finansavimo reforma

Aukstojo mokslo raidos plano projekte sialoma jteisinti valstybiniu aukStyju mokykly finansavima i$ triju
Saltiniy: valstybés, studijuojanciojo ir verslo (darbdaviy). Pagrindu lieka valstybés biudZeto skiriama dalis,
papildomos — studento imoka su garantuojama galimybe gauti valstybés paskola studijy iSlaidoms apmokéti ir
darbdaviy léSos. Lygiagreciai projekte numatoma suteikti mokesc¢iy lengvatas studiju paskolas paémusiems
jauniems specialistams, isidarbinusiems Lietuvos imonése. Jiems bty grazinama mokesciy dalis paskolos
iSlaidoms padengti. Kitas finansavimo reformos aspektas — studijy trukmés maZinimas. Sitiloma, kad dauguma
abieju studiju pakopy — bakalauro ir magistro — netrukty ilgiau kaip 5 metus. Tokia studiju trukme numato ir
Bolonijos deklaracija, prie kurios kartu su 40 valstybiy yra prisijungusi Lietuva.

Studijy programy atitiktis darbo rinkai

Svarbu, kad baige studijas absolventai isidarbinty pagal igyta specialybe, darbdaviai juos noriai priimty. Todél
skatintinas aktyvus darbdaviy bendradarbiavimas su aukstosiomis mokyklomis. Darbdaviai turéty dalyvauti
rengiant ir igyvendinant studiju programas, kad baty parengiami tikrai kompetentingi ir darbo rinkai reikalingi
specialistai. Pagal sitloma projekta darbdaviai ir studentai turéty aktyviai dalyvauti aukStyjy mokykly tarybose.

Bendradarbiavimas
Aukstojo mokslo raidos plano projekte taip pat numatoma ikurti Mokslo ir technologijos politikos taryba,
kurios veikloje dalyvauty Ministras Pirmininkas, Svietimo ir mokslo, tkio, finansy ministrai, akademinés
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bendruomenés ir verslo atstovai. Tai leisty geriau koordinuoti uz mokslo ir inovaciju politika atsakingy
valstybés instituciju veikla.

4.1.5. Studiju kokybés uztikrinimo ir akreditacijos sistemos diegimas instituciniu ir sistemos lygmeniu
(kaip priemoné sustiprinti aukstojo mokslo atskaitomybe visuomenei)

Siekiant uZtikrinti gera studiju kokybe, ypa¢ daug démesio skiriama studiju programy sandarai ir turiniui
reglamentuoti, ju iSoriniam vertinimui ir akreditavimui. Lietuvoje veikia Studiju kokybés vertinimo centras.
Vien 2004 metais atliktas iSorinis nuoseklusis 91 studijy programos vertinimas, is ju 29 studiju programos buvo
vertinamos uzsienio eksperty, 50 studiju programu akredituota, Studiju ir mokymo programy registre
iregistruotos 32 naujos studijy programos.

Svietimo ir mokslo ministro 2004 m. kovo 4 d. jsakymu Nr. ISAK-315 patvirtintas Kolegiju, isteigty
reorganizuojant aukstesniasias mokyklas, veiklos kokybés vertinimo tvarkos apraSas, kuriuo vadovaujantis
vertinama kolegiju, veikianc¢iy pagal laikinaji statuta, veikla.

4.1.6. Aukstojo mokslo institucijy atvirumas mokymosi visa gyvenima principy igyvendinimui (sialant
adaptuotas programas ir nenuosekliasias studijas, kursus, jung¢iy tarp universitetinio ir neuniversitetinio
aukstojo mokslo karimas, ankstesnio mokymosi pripaZinimas)

Igyvendinant Valstybing distancinio Svietimo plétros programa, kuriai Lietuvos Respublikos Vyriausybé pritaré
2001 metais, parengtas projektas Europos Sajungos struktiriniy fondy paramai gauti. Kuriant Mokslo ir studiju
informacing sistema, paremti 22 nuotolinio mokymosi kursy rengimo projektai, atrinkti konkurso badu;
atnaujinta nuotolinio kurso (edukologiné ir technologiné dalis) medZiaga. Nuosekliai vykdant Lietuvos
nuotolinio mokymo tinklo plétra, 2004 metais nupirkta iranga, isteigtos 2 naujos nuotolinio mokymo mazosios
studijos ir 2 naujos nuotolinio mokymo klasés, atnaujinta iranga dviejuose jau veikian¢iuose nuotolinio
mokymao centruose.

4.1.7. Partnerysté tarp aukstojo mokslo, tyrimy instituciju ir verslo. AukStuju mokykly dalyvavimas
besimokancio miesto ar regiono iniciatyvose, rySiai su socialiniais partneriais

Patvirtinta Inovacijy versle programa, Mokslo ir technologijy parky plétros koncepcija ir pavyzdiniai mokslo ir
technologiju parku (MTP) istatai paskatino mokslo ir technologiju parky plétra, o kartu ir atskiry regiony bei
visos Salies ekonomikos plétra, sudaré salygas sparciau diegti inovacijas Salies tkyje, skatinti glaudesni studijy,
mokslo ir pramonés bendradarbiavima, didinti uZimtuma. Siuo metu veikia 7 MTP, isteigti dalyvaujant
Lietuvos universitetams.

Apdirbamosios pramonés imonése moksliniais tyrimais ir technologiju plétra uZsiima apie 300 mokslininky ir
inzinieriy. Taigi pagrindiniai rezervai nauju technologijy karimui yra universitetai ir valstybiniai mokslo
institutai. Moderniy technologijuy firmy plétrai ir aukStoms technologijoms diegti reikia palankios aplinkos.
Tokia aplinka sukuria klasteriai, kurie sutvirtina tos pacios temos projekty kooperacija. Pirmieji bandymai, ir
gana sekmingi, jau yra. Lietuvoje veikia biotechnologijos branduolys — klasteris, irodes savo konkurencinguma
pasaulinéje produkty ir mokslo rinkoje. Jo pagrinda sudaro Biotechnologijos institutas ir i$ jo iSaugusios imonés
— AB “Fermentas” (reagenty genu inZinerijai ir molekulinei biologijai gamyba), UAB “Biotechnika”
(biofarmacija), UAB “Biocentras” (ekologiné biotechnologija), UAB “Biok” (odos prieziaros priemoniy
gamintoja). Vien tik “Fermentas” savo produkcija eksportuoja i 45 valstybes, i$ ju i — JAV, Japonija, Vokietija,
Prancuzija.

Veikia verslo inkubatoriai (vienos apskrities, vienos ar keliy savivaldybiuy teritorijoje veikianti vieSoji istaiga,
kuri inkubuojamiems tkio subjektams lengvatinémis salygomis nuomoja patalpas, techning ir biuro iranga,
teikia biuro bei administracines paslaugas). Pagrindinis verslo inkubatoriy tikslas — sumazinti pradedanciy ir
veikian¢iy imoniu veiklos rizika, padéti imonéms, turinéioms geruy verslo idéjy, bet finansiSkai silpnoms
isitvirtinti bei konkuruoti rinkoje. Kaip ir verslo informacijos centrai, verslo inkubatoriai lengvatinémis
salygomis teikia verslo informacijos, konsultavimo bei mokymo paslaugas pagrindiniais verslo pradzios bei
plétros klausimais. Pirmasis verslo inkubatorius buvo jregistruotas 1998 m. birzelio mén. Kaune. Dabar Kauno
technologijos universiteto regioninis verslo inkubatorius — vienas sékmingiausiai veikian¢iy inkubatoriy
Lietuvoje. Verslo inkubatoriy veikla turi nemaza poveiki regiony ekonominei baklei, ju plétrai. Iki 2003 m.
verslo inkubatoriuose sukurta daugiau nei 860 naujy darbo viety, inkubuota beveik 150 imoniy. Siuo metu
veikia 7 verslo inkubatoriai.

5. PROFESINIO MOKYMO PATRAUKLUMO IR KOKYBES STIPRINIMAS
5.1. Strateginés priemonés

5.1.1. Kopenhagos proceso rekomenduojamy diegti priemoniu jgyvendinimas nacionaliniu lygmeniu
(Europasas, bendrieji neformaliojo mokymosi akreditavimas, profesinis orientavimas ir informavimas,
kt.)
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Lietuvoje rengiamasi idiegti Europass pazyméjima: i lietuviy kalba verc¢iami Europass aplanko dokumentai;
isteigta darbo grupé diplomo priedeliui parengti. UZ Europass diegima Lietuvoje atsakingas ES Leonardo da
Vingio programos koordinavimo paramos fondas.

Pradéta kurti profesinio rengimo kokybes uztikrinimo sistema. Ji grindZziama savianalize ir iSoriniu vertinimu.
2003-2004 m. parengtas profesinio mokymo programy kokybés iSorinio vertinimo modelis, vertinimo nuorody
institucijai rinkinys, profesiniy mokykluy savianalizés klausimynas. Artimiausiais metais profesinio rengimo
kokybeés uZtikrinimo sistema bus plétojama jgyvendinant BPD numatytas priemones.

Lietuvos Respublikos teisiniai aktai sudaro pagrinda neformaliai jgyty Ziniy ir gebejimy pripaZzinimui. Lietuvos
Respublikos Svietimo jstatymo naujoje redakcijoje (patvirtinta 2003 m.) jteisinta galimybé pripazZinti
neformaliai arba savarankidkai igytas kompetencijas. Ziniy ir kompetencijos vertinimo (iskaitant neformaliai
igyty) sistemos plétra numatyta BPD.

2004 m. vasario men. Lietuvoje organizuotas tarptautinis seminaras ,,Neformalaus mokymosi ir saviSvietos
pripazinimas®, kuriame Vidurio Europos valstybiy atstovams buvo pristatyti Europos komisijos parengti
bendrieji neformalaus mokymosi pripazinimo principai. Seminara inicijavo ir finansavo Europos mokymo
fondas (ETF), organizavo Profesinio mokymo metodikos centras prie Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo
ministerijos.

Parengta ir patvirtinta Profesinio orientavimo strategija (2003 m.) bei jos igyvendinimo planas (2004 m.). 2004
m. Lietuvoje sukurta Atviros informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistemos (AIKOS) programinés irangos
bandomoji versija. Jos pagrinda sudaro i$sami, kasdien aktualizuojama Svietimo ir mokslo ministerijos
interneto svetaing™®, veikianti lietuviy ir angly kalbomis. Svetainéje skelbiama oficiali, integruota informacija i$
Svietimo registry apie universitetus, kolegijas, profesines mokyklas, jose vykdomas studiju programas,
iSduodamus diplomus bei daug kitos mokiniams, pedagogams, darbdaviams ir politikams reikalingos
informacijos. AIKOS svetainéje pateikiama Svietimo, darbo rinkos ir statistikos informacija apie aukStujy ir
profesiniu mokykly studenty, einamaisiais metais priimamy studijuoti studenty, bedarbiy ir laisvy darbo viety
skai¢iy pagal Svietimo posricius ir teritorija. Tai pirmasis bandymas Lietuvoje ir Europoje vienoje duomeny
bazéje sugretinti studijuojanciy, priimamuy studijuoti skaiciy ir darbo rinkos poreikius. Profesinio orientavimo ir
konsultavimo sistemos plétra numatyta BPD.

5.1.2. Socialinés atskirties grupiu poreikiy tenkinimas

BPD numatytos priemonés nejgaliuyju profesinés reabilitacijos plétrai, bedarbiy darbumo ir integracijos i darbo
rinka gerinimui bei socialinés atskirties prevencijai ir socialinei integracijai.

2004 m. Europos bendrijy iniciatyvos EQUAL IéSos paskirtos 30 projekty, parengtu socialinés atskirties grupiu
poreikiams tenkinti.

5.1.3. Profesinio mokymo patrauklumo didinamas

Profesinio mokymo patrauklumas didinamas kuriant regioninius profesinio mokymo centrus (detaliau zr. 2.2.1 ir
3.1.3 punktus), plétojant profesinio informavimo, konsultavimo ir orientavimo sistemg (detaliau Zr. 5.1.1
punkta) bei decentralizuojant profesinio mokymo istaigy valdyma (zr. 2.2.1 ir 2.2.3 punktus). Pirmieji
eksperimento rezultatai (vieSyjuy jstaigy statusas suteiktas 8 profesinio mokymo jstaigoms) yra teigiami:
sukurtos lankstesnés valdymo struktaros, padidéjo profesinio mokymo istaigos galimybés dalyvauti
tarptautiniuose projektuose, sustipréjo rySiai tarp profesinio mokymo jistaigu ir darbdaviy, teigiama linkme
keiciasi mokiniy poziaris i mokykla kaip ugdymo institucija, geréja ir profesinio mokymo istaigos ivaizdis bei
pripazinimas regiono mastu.

5.1.4. Profesinio mokymo atitiktis darbo rinkos poreikiams

Ukio 3aky eksperty grupés (USEG) yra pagrindinis ekspertas uztikrinant pirminio profesinio rengimo atitiktj
ukio reikmems. Jos sudarytos trisalio bendradarbiavimo principu — 3 darbdaviy, 3 profesiniy sajungy ir 3
Svietimo atstovai. Grupes patvirtintos bendru Svietimo ir mokslo bei Socialinés apsaugos ir darbo ministry
isakymu ir veikia prie Profesinio mokymo metodikos centro. I$ viso yra 14 USEG.

Profesinio mokymo programos turinio atitiktis rinkos poreikiams reguliuojama profesinio rengimo standartu (Zr.
3.1.3 punkta) bei licencijos mokyti pagal konkrecia programa suteikimu.

Baigiamojo profesinés kvalifikacijos vertinimo funkcija visikai perduota socialiniams partneriams (detaliau Zr.

3.1.3 punkta). Toks nuo mokymo atsietas vertinimas sudaro geras salygas gerinti profesinio mokymo kokybg ir
formalizauoti neformaliai jgytas Zinias.

13 http://wvww.aikos.smm. It
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Nuo 2000 m. yra vykdomi tkio sektoriy tyrimai (zr. 3.1.3 punkta), kad baty nustatyta paklausa mokymo
poreikiams. Siy tyrimy rezultatai naudojami mokymo programy tinklui formuoti, mokiniy skaigiui planuoti bei
profesinio mokymo turinio korekcijai.

Profesijos pedagogu technologinés kompetencijos atnaujinimas gerina profesinio mokymo kokybe bei jo atitikti
akio poreikiams (Zr. 2.2.2 punkta).

2004 m. pradeéta kurti profesinio mokymo atitikties dkio poreikiams stebésenos sistema (metodologija
absolventy jsidarbinimo stebéjimui testuojama statybos srityje).

5.1.5. Vyresnio amZiaus asmenuy kompetenciju didinimas

2003 m. pradéta igyvendinti Lietuvos darbo birzos vyresnio amZiaus bedarbiy 55+ uZimtumo rémimo
programa, kuria siekiama didinti ju uzimtuma bei galimybes kuo ilgiau iSsilaikyti darbo rinkoje.

Lietuvos Respublikos socialinés apsaugos ir darbo ministerijos duomenimis 2003 m. profesinio mokymo
programose dalyvavo 2783, o konsultuota 6724 50 m. ir vyresniy asmenu (taip pat zr. 3.1.3. punkta).

5.1.6. Junggiy tarp bendrojo lavinimo, profesinio mokymo ir aukStojo mokslo derinimas

Profesinése mokyklose pradétos steigti technologinés gimnazijos, kurios teikia bendraji vidurini issilavinima ir
vykdo ikiprofesini ugdyma, t.y. nesuteikia kvalifikacijos ar profesijos. Mokiniai, igije gimnazinj vidurini
iSsilavinima, toliau gali rinktis ar studijuoti aukStosiose mokyklose ar testi moksla pagal profesinio rengimo
programas toje pacioje mokykloje.

Suformuotas valstybiniy kolegijy (aukStyju neuniversitetiniy studijy teikéju) tinklas (Zr. 2.2.1. punkta).

5.1.7. Profesinio mokymo personalo kompetenciju tobulinimas

2002 m. parengti profesijos pedagogy rengimo plétros dokumentai: Profesijos mokytoju/déstytoju rengimo
Lietuvoje koncepcija ir Profesijos mokytojo/déstytojo profesijos standartas.

2002 m. Vytauto DidzZiojo universitete pradétas pirminis profesinis mokytojy rengimas pagal moduling
programa.
2004 m. pradétas profesijos pedagogu technologinés kompetencijos atnaujinimo procesas (Zr. 2.2.2 punkta).

2004 m. Lietuvoje isteigtas Lietuvos profesijos pedagogy profesinio tobuléjimo tinklas, kuris yra Europos tinklo
TTNET dalis.

5.1.8. Darbo rinkai reikiamy gebéjimy ir kompetenciju nustatymas

Gebéjimuy poreikiai ateiciai i$ dalies nustatomi @ikio sektoriy tyrimais (zr. 3.1.3 ir 5.1.4 punktus). Numatoma
2005-2008 m. atlikti iSankstinio gebéjimy poreikio nustatymo tyrimg viename tkio sektoriuje.

5.2. Pagrindinés kliatys jgyvendinant profesinio rengimo iniciatyvas.

Pagrindinés klititys igyvendinant profesinio rengimo iniciatyvas yra $ios:

- dermeés tarp pirminio ir testinio profesinio mokymo stoka;

- nepakankamai iSplétotos sasajos tarp Svietimo sistemos grandZiy;

- visuomenés nuostata profesinio mokymo atzvilgiu.

Pagrindinés reformuotinos sritys igyvendinant profesinio rengimo iniciatyvas yra Sios:

- profesinio mokymo patrauklumo didinimas (galimybés profesinj iSsilavinima turintiems asmenims siekti
aukstojo mokslo; mokesc¢iy lengvatos darbdaviams, remiantiems savo darbuotoju mokyma ir studijas;
profesinio mokymo fondo jsteigimas, kuri valdyty darbdaviai sektoriniu principu; padidintos stipendijos
pasirinkusiems paklausias rinkoje, taciau nepopuliarias tarp jaunimo, profesijas);

- praktinio profesinio mokymo gerinimas (praktiniy mokymo centry steigimas, kuriuose praktinius jgadzius
tobulinty visy Svietimo ir mokslo jstaigu kontingentas bei imoniy darbuotojai);

- nacionalinés kvalifikacijos sistemos, kuri apimty visas Svietimo grandis, koncepcijos parengimas;

- pirminio ir testinio profesinio mokymo jstaigu tinklo optimizavimas kuriant regioninius profesinio rengimo
centrus.

6. EUROPOS DIMENSIJA SVIETIME IR MOKYME

6.1. Mobilumo skatinimas. Administracinés ir teisinés kliatys mobilumui. Kompetenciju ir kvalifikaciju
pripazinimo, patikimumo, skaidrumo problemos

2004 metais Lietuvai istojus { ES, triju mobiluma skatinanc¢iy programuy Comenius, Erasmus, Grundtvig
biudZetas iSaugo. Lyginant su 2003 m. Sioms programoms gaunamy i$ Europos Komisijos 1¢3y kiekis iSaugo
beveik keturis kartus: nuo 4,2 min. lity 2003 m. iki 14,8 min. lity Siemet. Preliminariais duomenimis, pagal
studenty mainy programa ,,Erasmus® 2004/2005 mokslo metais iSvyko 1500 studenty, tai 300 daugiau negu
pernai. Per ta pati laikotarpi uzsienyje stazavosi apie 600 déstytoju. 2004 m. pagal ,,Comenius* mokykly mainy
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programa iSvyko beveik 200 mokykly grupiy. 2003 m. Sis skaicius nesieké Simto. Lietuva taip pat tampa vis
patrauklesné kity Saliy studentams. Daugéja studenty, atvykstangiy i Lietuva pagal ,,Erasmus” programa. Siais
mokslo metais atvyko beveik 500 studenty, tai dukart daugiau nei pernai. Basimieji mokytojai, dalyvaujantys
pradinio mokytoju rengimo projekte, taip pat aktyviau domisi Lietuva. ,,Comenius* kalby asistenty Lietuvoje
sulaukiama i$ Vokietijos, Italijos, Didziosios Britanijos ir kt.

Profesinés mokyklos bei kolegijos aktyviai dalyvauja mobilumo projektuose: 2003 m. ES Leonardo da Vinci
programa finansavo 58 mobilumo projektus, 2004 m. — 52 mobilumo projektus. Ateities perspektyvos sietinos
su nacionalinés kvalifikaciju sistemos, kuri apimty visas Svietimo grandis, sukarimu bei Europass sistemos
idiegimu Lietuvoje.

Pagrindines klititis akademiniam mobilumui galima baity iSskirti Sias:

- informacijos apie Lietuva bei Salies aukstasias mokyklas trakumas;

- maZas studijy programy uzsienio kalba pasirinkimas;

- studijy programy nesuderinamumas;

- kompetencijy ir kvalifikaciju pripazinimo mechanizmy trikumas;

- migracijos sunkumai (vizy, leidimy laikinai apsigyventi gavimo ir iSdavimo procediry sudétingumas);

- prastos buitinés salygos;

- Salies jvaizdis.

6.2. Europos dimensijos integravimas

6.2.1. Kokios pagrindinés priemonés Salyje igyvendintos, kad mokiniai, baige viduring mokykla, turéty
iSsiugde reikiamas kompetencijas sékmingai adaptuotis gyvenimui Europoje ar placiajame pasaulyje?

Parengtas ir iSbandytas (1000 vnt.) Europos kalby aplankas Lietuvos vidurinés mokyklos mokiniams (16-19
m.).

Vykdomi du pilotiniai projektai, skirti uzsienio kalbos ir dalyko integruotam mokymui (lietuviy—angly,
lietuviy—pranciazy, lietuviy—vokieciy) ir dvikalbiam mokymui (lietuviu—rusy).

Plec¢iamas ankstyvasis uzsienio kalbu mokymas, didéja mokiniy skai¢ius, kurie nuo pradinés mokyklos 2 klasés
pasirenka mokytis angly kalbos.

Mokytojai dalyvauja Comenius programos projektuose. 2004 m. buvo finansuota 116 Comenius 2.2 paraiSku
(kalbiniai, bendrieji kursai, kalby asistentai). Parama gavo 3 pradinio mokytoju rengimo projektai (24 studentai
dalyvavo mainuose pagal Siuos projektus). Comenius 1 ,,Europos mokykly partnerystés projektai* finansuota is
viso 182 projektai.

Atnaujinant bendrasias lavinimo programas iki 2007 m. numatoma iSrySkinti kompetencijas, kurias mokinys
turéty igyti baigdamas viduring mokykla, kad galéty biiti savo Salies, Europos ir pasaulio ateities pilietis.

6.2.2. Kokios priemonés jgyvendintos integruojant Europos dimensija ir tarpkultarini Svietima rengiant
mokytojus?

Europos dimensija integruojama jvairiy mokomyju dalyky programose. Pavyzdziui, pradinio ugdymo pasaulio
pazinimo, pagrindinio ugdymo geografijos, pilietiSkumo pagrindy programoje Europa yra pasirinkta kaip
integruojancioji tema. Mokiniai aptaria Lietuvos kaip Europos Sajungos valstybés vaidmeni, Europos
integracinius procesus, Europos Sajungos Saliu bendradarbiavima, kulttry ivairove, gyventoju mobiluma,
ekologinés pusiausvyros iSsaugojimo problemas. Jie diskutuoja, ka reiSkia bati europieciu, aptaria Zmogaus ir
vaiko, Europos vertybes.

Parengtos Integruojamyju programy gairés, kurios apima mokymasi mokytis, komunikavima, pilietiSkuma,
versluma, kultaring kompetencija, sveika gyvenseng ir saugia aplinka.

6.2.3. Kokiy priemoniy $alis dar turéty imtis, integruodama Europos dimensija i Svietima?
DidZiausia problema yra mokytoju pasirengimas igyvendinti nauja ugdymo turini, taikyti Siuolaikinius mokymo
ir vertinimo metodus. Iki Siol nerengiami mokytojai ankstyvajam ir integruotam kalby ir dalyko mokymui.
Europos dimensija turéty bati rySkiau ir giliau atskleidZiama ugdymo turinyje, mokytojams truksta metodinés
medziagos.
Reikia labiau iSplésti integruota kalby ir dalyko mokyma, siekti, kad mokiniai anks¢iau iSmokty uzsienio kalby
ir biity didesné jy jvairoveé (ne tik anglu, vokieciy ir pranciazy).

26



